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IT Risk & Security

Internal Audit RISCCO BERATUNG DO, S.R.L
Regus, Piso 7,
Rafael Augusto Sanchez No. 86
Teléfono: +1 829-607-2024
No. RNC: 1-32-45076-2
riscco.com

2 de junio de 2022

Departamento de Compras
DGIl - Fiscalizacion
Santo Domingo, Republica Dominicana

Estimados sefiores:

Deseamos informarle que la suscripcion de los productos ACL con que cuenta su organizacion
vencen el 30 de abril de 2022. El costo de una suscripcion para el periodo 1 mayo 2022 a 30 abril
2023 es RD$2,712,703.50. El detalle es el siguiente:

Articulo Descripcion Cantidad Precio Total (RD$)
Unitario (RD$

RHBCTBRB0OOL1  Contributor user access — 8 8,775.00 70,200.00
Level 1 (8 licencias de
usuario)

1RHBPROO0000L1 Professional user access — 25 72,540.00 1,813,500.00
Level 1 (25 licencias de
usuario)

RHBPRORBOOL1 Professional user access with 2 25,330.5 683,923.50

Robotics — Level 1 (27
licencias de usuario)

SHBPROO0O000L1 Auditbond Professional user 2 72,540.00 145,080.00
access (2 licencias de usuario)

TOTAL (SIN ITBIS) 2,712,703.50

El precio anterior esta exento del ITBIS en conformidad con los literales c) y d) del articulo 4 del
Decreto 293-11

La validez de la oferta son treinta dias.
El tiempo de entrega son cinco dias habiles tras la firma del contrato.

Para confirmar lo descrito en el parrafo anterior, por favor enviar correo electronico a la Srta.
Yolisob Gil, Customer Success a ygil@riscco.com,

Atentamente,

4 pad /'4 . ;‘p
Lt S At o
RNC: 1-32-45076-2 1=
Antonio Ayala l. RM: 17817280
Representante Legal

RISCCO BERATING DO SRL
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e RISCCO BERATUNG DO, S.R.L

Regus, Piso 7,

Rafael Augusto Sanchez No. 86
Teléfono: +1 829-607-2024

No. RNC: 1-32-45076-2
riscco.com

2 de junio de 2022

Departamento de Compras

DGII - Fiscalizacion

Santo Domingo, Republica Dominicana
Estimados sefnores:

Con relacién al proceso de excepcion DGII-CCC-PEPU-2022-0007, deseamos esbozar la matriz
de escalamiento para atencion a incidentes:

Existen dos opciones de atencion a incidentes. Uno es el RISCCO BERATUNG DO SRL (Soporte
Local) y también con la casa fabricante de software.

Soporte local

El procedimiento es el siguiente:

= Enviando una solicitud a RISCCO, mediante el siguiente email a ygil@riscco.com o0 riscco-
do@riscco.com

= La respuesta de servicio podra ser via teléfono, via Zoom/MS Teams posterior a recibir el
correo electrénico en un horario de lunes a viernes de 8:30am a 5:30pm. Ver cuadro abajo.

= Esta asistencia puede ser técnica o funcional.

= En caso de requerirse servicio presencial, se contempla hasta ocho horas laborables no
acumulativas y no transferibles por mes.

A — Critico Sistema fuera de servicio de parte de la | 10 minutos yail@riscco.com
casa fabricantes de software.

(0]
riscco-do@riscco.com

Yolisob Gil
+507 2791410



mailto:ygil@riscco.com
mailto:riscco-do@riscco.com
mailto:riscco-do@riscco.com
mailto:ygil@riscco.com
mailto:riscco-do@riscco.com

Joel Ventura
+1 829-607-2024

B — Urgente Problema de alto impacto, aunque Ila | 4 Horas yail@riscco.com
produccion este en proceso, pero en forma
significativamente impropia, es un problema (o]
sensible en tiempo y existe una significante riscco-do@riscco.com
preocupacion del usuario. El incidente
impide el correcto funcionamiento del Yolisob Gil
aplicativo. +507 2791410

Joel Ventura
+1 829-607-2024

C- Problema importante que no tiene | 8 Horas yail@riscco.com
Importante significativo impacto en la productividad
actual. El incidente se localiza en una (o]
funcionalidad especifica del aplicativo. riscco-do@riscco.com
Yolisob Gil

+507 2791410

Joel Ventura
+1 829-607-2024

Soporte Global Casa Fabricante de Software

El procedimiento es el siguiente:

= El horario de soporte de Canada es 24 horas, y el tiempo de respuesta, no debe ser mayor a
3 horas. LA ORGANIZACION podra ingresar 24x7 los tiquetes de servicio en la plataforma
https://community.wegalvanize.com/s/contactsupport?language=en_US.

= ACL Canada cuenta con un Chat en Linea para cualquier consulta, en horario laborable de
8am a 5pm.

= El procedimiento para reportar incidentes se describe a continuacion:

o El soporte ante incidentes o consultas sobre los productos adquiridos pueden atenderse
de la siguiente manera:
o Colocando un tiquete al Proveedor ACL, esto puede realizarlo cualquier usuario
con una cuenta de LaunchPad en la siguiente URL.:

https://community.wegalvanize.com/s/contactsupport?language=en US

Atentamente,

Mo A fA

Antonio Ayalall.
Representante Legal
RISCCO BERATING DO SRL
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Wednesday, September 8, 2021 at 6:13:35 PM Atlantic Standard Time

Asunto: RE: ESTATUTOS SOCIALES de RISCCO BERATUNG DO S.R.L.
Fecha: Wednesday, September 8, 2021 at 4:35:21 PM Atlantic Standard Time

De: Froilan Becerra
A: Auribel Mera, Antonio Ayala I.
ccC: Jorge Antonio Lopez Hilario

Apruebo el contenido del documento enviado y las decisiones tomadas en la asamblea.
Froilan Becerra

De: Auribel Mera <AMera@lhabogados.com.do>

Enviado: martes, 7 de septiembre de 2021 3:25 p. m.

Para: Antonio Ayala |. <aayala@riscco.com>; Froilan Becerra <becerrafroilan@hotmail.com>
Cc: Jorge Antonio Lépez Hilario <JLopez@Ilhabogados.com.do>

Asunto: ESTATUTOS SOCIALES de RISCCO BERATUNG DO S.R.L.

Estimados socios,

Adjunto los estatutos objeto de deliberacion y aprobacién en la asamblea celebrada en fecha
08/09/2021 a través de la plataforma de teams, a los fines de extender correo de confirmacién con
respecto a su contenido.

El presente correo fungird como prueba de la deliberacion y aprobacion de los mismos conforme al
articulo 21 de los referidos estatutos y al articulo 111 parrafo I, de la ley ndm. 31-11, que modifica la
ley niim. 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada
del 10 de febrero de 2011.

Cordialmente. ; '- \ \

_—
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ESTATUTOS SOCIALES

Quienes suscriben, el sefior: ) ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA,
panamefio, mayor de edad, soltero, empresario, provisto del pasaporte nim.
PA0445393, domiciliado y residente en la calle Dakris, casa nim. 6407, Comunidad
Los Rios, Corregimiento de Ancén, Panama; y la razén social b) RISCCO, S. de
R.L., entidad debidamente constituida de conformidad con las leyes de Panama ,
titular del Registro Unico de Contribuyentes (RUC) Num. 1551710-1-1279 DV50,
con su domicilio social ubicado en la Avenida Ricardo . Alfaro Edificio Century
Tower Nim. 1514, Corregimiento de Bethania, Panamd, debidamente tepresentada
por su gerente, el sefior FROILAN BECERRA JIMENEZ panamefio, mayor de
edad, provista de la cédula de identidad nim. 8-166-701, domiciliada y residente y
residente Ciudad de Panama, Casa No.572, Utbanizacién Paseo del Valle,
Corregimiento de Juan Diaz, Panami; DECLARAN HABER REDACTADO, tal
y como se expresa a continuacion, los Estatutos de una Sociedad a Responsabilidad
Limitada que gobernarin a todos los socios actuales asi como a cualquier otra persona
que posteriormente adquiera la calidad de socio.

TITULO 1

DEL NOMBRE, DOMICILIO Y OBJETO
DURACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 1: Nombre. La Sociedad se denominard “RISCCO BERATUNG
DO S. R. L.” y estara regida y gobernada por las leyes de la Republica Dominicana y
por los presentes Estatutos. Esta sociedad tendrd un sello, el cual tendra la siguiente
descripcién:  “RISCCO  BERATUNG DO S. R. L. REPUBLICA
DOMINICANA”,

ARTICULO 2: Tipo Social. La Sociedad se encuentra organizada como Socieda& J

de Responsabilidad Limitada (S. R. L.), de acuerdo con las leyes de la Republica
Dominicana, pata lo cual se suscriben los presentes Estatutos a que estaran sometidos
los propietarios de las cuotas sociales y en los cuales se determinari el régimen de sus
cuotas y se reglamentaran las materias que se traten en los articulos siguientes.

ARTICULO 3: Domicilio. El domicilio social se establece en la calle Rafacl Augusto.

Sanchez Num. 86, Piantini Roble Corporate Center, Santo Domingo de Guzmin,
Distrito Nacional, Repuiblica Dominicana. Dicho domicilio podra set trasladado |a

cualquier otro lugar de la Reptblica Dominicana por decision tomada por la Asamblea:

General Extraordinaria. La compafifa podra, por decision de la Asamblea, mstalar
sucursales en cualquier lugar del pais o del extranjero.

ARTICULO 4: Objeto. Fsta Sociedad tiene por objeto principal, PRESTAR
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GENERAL, principalmente en lo
relativo a revisiones de seguridad, administracién de riesgos, fortalecimiento de la
funcién de auditorfa interna de sistemas, consultorfa en tecnologfa de la informacién
y otras semejantes, asi como todo licito comercio, entendiéndose ademas, que siempre

i
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podrd ampliar sus actividades a cualquier ramo que tenga por objeto el favorecer el
desatrollo de la sociedad. La Sociedad podra emprender negocios por si misma o tenet
patticipacion en otras sociedades, ya sea por creacién de sociedades que ella tealice,
apottes o fusién de cualquier manera.

Como consecuencia de los objetos antes indicados y sin que su enumeracion pueda
set considetada como limitativa, la Sociedad realizari todas las opetaciones
industriales, cometciales, financieras, mobiliarias e inmobiliarias que se relacionen
ditectamente con uno de los objetos sefialados o que fueren de naturaleza a favorecer
el desatrollo de la Sociedad y a facilitar el cumplimiento de sus objetos sociales;
igualmente podta dedicatse a cualquier operacién o actividad de licito comercio.

ARTICULO 5: Duracién. La duracién de la Sociedad es indefinida y sélo podta
disolvetse pot una resolucion de la Asamblea General Extraotdinaria de los Socios en
que esté representada, pot lo menos, la mitad del capital susctito y pagado o por las
demds causas establecido en el Titulo II de estos Estatutos Sociales y la Ley.

TITULO II
DEL CAPITAL DE LA SOCIEDAD Y DE LAS CUOTAS SOCIALES

ARTICULO 6: Capital Social. El Capital Social de la Sociedad se fija en la suma de
CIEN MIL PESOS DOMINICANOS (RD$100,000.00), divido en CIEN (100)
cuotas sociales con un valor nominal de MIL, PESOS ORO DOMINICANOS
(RD$1,000.00) cada una, las cuales se encuentran enteramente suscritas y pagadas.
Dicho capital estard compuesto pot los apottes en numerario y en naturaleza que
hayan realizado los socios.

Los socios declaran que al momento de susctipcién de los presentes Hstatutos
Sociales las cuotas sociales estin divididas conforme la siguiente distribucién:

TOTAL | TOTAL
SOCIOS DE DE RD$
CUOTAS | PAGADOS.

1. ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA,
panamefio, mayor de edad, soltero, empresatio,
provisto del pasaporte nam. PA0445393, :
domiciliado y residente en la calle Daktis, casa nim. 50 RD$50,000.00
6407, Comunidad ILos Rios, Cotregimiento de '
Ancén, Panami ; y la razdn social




2. RISCCO, S. de R.L., entidad cometcial
debidamente constituida de conformidad con las
leyes de Panama , titular del Registro Unico de 50 RD$50,000.00
Contribuyentes (RUC) Nuam. 1551710-1-1279
DV50, con su domicilio social ubicado en la
Avenida Ricardo J. Alfaro Edificio Century Tower
Num. 1514, Corregimiento de Bethania, Panama.

TOTALES DE ACCIONES Y PAGOS 100 RD$100,000.00

ARTICULO 7: Derechos Inherentes a las Cuotas. Cada cuota, sin distincién, da
derecho a una patte proporcional en el activo social, pero este detecho no podra set
ejetcido sino en caso de liquidacién y particion. Cada cuota también da detecho a una
parte propotcional en los beneficios de acuerdo con las disposiciones contenidas en
estos Hstatutos.

PARRAFO I: Para los fines de cualquier pago que la Sociedad realice a un socio, en
virtud de las disposiciones de este Articulo o en relacién con el ejercicio de cualquier
derecho inherente a la calidad de socio, la Sociedad solamente reconoceri como
ptopietatio de una cuota social a la persona que figute como tal en los registros de la
misma.

PARRAFO II: La Sociedad no podri exceder el limite de cincuenta (50) socios.

ARTICULO 8: Forma de las Cuotas. Las cuotas se dividiran en partes iguales e
indivisibles, las cuales estarin representadas por un cettificado de cuotas no
negociables, el cual indicard el namero de certificado, el nombre del titulat, la cantidad
de cuotas que posee, ¢l valor nominal de las cuotas, el capital social de la Sociedad, y
la fecha de emisién del mismo.

El certificado de cuotas consignara la siguiente leyenda:

“Este certificado representa la cantidad de cuotas sociales que
cada socio detenta en el Capital Social de la Sociedad. Este
certificado de cuota no es negociable; la transferencia de las cuotas
aqui representadas solo podrin ser transferidas enajenadas o en
cualquier fotrma afectadas, cumpliendo el procedimiento de
transferencia consighado en los Estatutos Sociales y la Ley, que
entre ottos exige el voto favorable de las Tres Cuattas (74) pattes
de las cuotas sociales”.

Dicho Cettificado serd emitido pot el Getente, o en caso de haber mas de uno, pot
cualquiera de ellos. El o los Getentes deberin conservar en el domicilio de la Sociedad
un Registro de los Certificados de Cuotas.

| |
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PARRAFQO I: Estas cuotas unicamente podrin ser cedidas conformes las
disposiciones establecidas en los presentes Hstatutos.

ARTICULO 9: Indivisibilidad de las Cuotas. Las cuotas son indivisibles respecto
de la Sociedad, la cual s6lo reconoce a un duefio por cada cuota. Por consiguiente, los
coduefios de una cuota deberan estar representado por un mismo apoderado. A falta
de acuetrdo sobte este punto, o a falta de capacidad civil, los propietarios indivisos se
haran representar pot un mandatario que se designara por referimiento en el Tribunal
del domicilio social, a requerimiento de la parte mas diligente.

ARTICULO 10: Transferencias de las Cuotas. La transferencia de las cuotas se
verificara, conforme al Articulo 97 de la Ley No. 479-08 sobre Sociedades
Comerciales y Emptresas Individuales de Responsabilidad Limitada.

Todo socio que desee ceder sus cuotas sociales o partes de ellas a terceros, debera
enviar un comunicado por escrito a la sociedad y a los socios, el cual podra ser
realizado pot cualquier via, incluyendo aquellos medios electronicos y digitales,
slempre y cuando los mismos sean confirmado pot su receptot.

Dicha comunicacién debe de contener por lo menos las siguientes informaciones:

6 La cantidad y las caractetisticas de las cuotas que se deseen
transmitit;

(i) Los nombtes, nacionalidad, documento de identidad,
profesion, estado civil y domicilio, en caso de que se trate
de una persona fisica;

(i)  En caso de que se trate de una persona moral, debera
incluirse el nombre de la misma, su domicilio y asiento
social, nimero de RNC (si es dominicana), el certificado
de Registro Mercantil, o su equivalente si se trata de una
Sociedad extranjera, y las generales del representante de la
misma, conforme al acdpite anterior;

(iv)  El precio fijado para la cesiéon de cada cuota;

(v)  Los demés términos y condiciones que las partes!

acordaran libremente, que regirin la transmisién de las
cuotas;

Si la Sociedad o los socios no hacen conocer su decision en el plazo de quince (15) |

\

dias contados desde la notificaciéon del proyecto de cesion, se reputard obtenido el
consentimiento de cesion.

r
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El Gerente de la Sociedad, debera convocar a los socios a una Asamblea General
Extraotdinatia dentto de un petriodo no mayor a los ocho (8) dias contados a partir
de la recepcién de la comunicacion enviada por el socio que desea ceder sus cuotas,
en la cual deberd contatse con la presencia de los socios que reptresenten las Tres
Cuartas (¥4) pattes de las cuotas sociales.

En el otden del dia de dicha Asamblea deberi incluirse el conocimiento del proyecto
de cesién de las cuotas, el cual serd aprobado o rechazado mediante la adopcion de
una tesolucion, para la cual se requerird el voto a favor de las tres cuartas (4) de las
cuotas sociales.

En caso de que el proyecto de cesién no fuera aprobado por la Sociedad, los socios
deberin obligatotiamente adquirir las cuotas sociales cuya cesién hayan prohibido, en
un plazo de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de la Asamblea que rechazé
la cesién. Dichas cuotas serin adquiridas a un precio acordado libremente por las
pattes.

Si las partes no se pusieren de acuerdo respecto al precio de las cuotas, podrin
designar, de mutuo acuerdo, a un perito para que les asigne un valor de las mismas.
En caso de que las partes no se pongan de acuerdo respecto a la designacion del
petito, el Juez Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera
Instancia de Disttito Judicial correspondiente al domicilio social lo designara.

PARRAFO I: El certificado transferido sera cancelado y depositado en los atchivos
de la Sociedad, y sustituido por uno o varios nuevos, expedidos a favor del o de los
cesionatios, debiendo haberse constat esta sustitucion en el registro de cuotas sociales,
mediante mencion regular firmada por el cedente o su apoderado.

ARTICULO 11: Sujecién de los Socios a los Estatutos. La suscripcién o la
adquisicién de una o mds cuotas presuponen por patte de su tenedot, su conformidad
de atenerse a las clausulas de estos Estatutos y a las resoluciones y acuerdos de las
Asambleas Genetales de Socios y de él o los Gerentes, en consonancia con los
presentes HEstatutos.

ARTICULQ 12: Detechos de Informacion de los Socios. Los socios tendran
detecho a requetit, en cualquier momento, al o los Gerentes, los estados financieros,
informes de gestién anual y las actas de Asambleas relativas a los tres (3) ltimos
ejercicios sociales de la Sociedad, de los cuales él o los Gerentes deberin otorgat
copias a él o los socios que les soliciten dicha documentacion.

Igualmente, los socios podran requerir a él o los Gerentes, que se les entregue copia

certificada de los Estatutos de la Sociedad, vigentes al momento de la solicitud de los ;=

mismos, a los cuales debera anexarsele una lista de ¢l o los Gerentes en funciones, y
de el o los Comisatios de Cuentas, si hubiere.

La solicitud de la documentacidn establecida en este Articulo debera ser formulada
pot el Socio que la requiera, de manera escrita. El o los Gerentes deberdn remitir a



dicho socio la documentacion tequetida, en un periodo no mayor de quince (15) dias,
contados a pattit de la solicitud hecha por el Socio.

El o los Gerentes tnicamente podtin exigit el pago de los gastos incutridos para
fotocopiat dicha documentacion.

PARRAFO I: Los socios pueden también formular, no mas de dos (2) veces al afio,
sus inquietudes respecto a aquellos factores que en razén de su naturaleza, pudiesen
afectar la continuacién del desarrollo del objeto social.

Bl Gerente debera dar tespuestas a estas inquictudes en un perfodo no mayor de
quince (15) dias, contados a partir de las formulaciones de las interrogantes. Si la
Sociedad hubiese designado a un Comisatio de Cuentas, este debera ser informado
acerca de las preguntas planteadas por el Socio, y las respuestas dadas pot el Gerente,
y debetd enviar copias de las mismas, y de su respuesta.

PARRAFO II: El o los Socios que conformen la vigésima patte (1/20) del capital
social, podran acudit al Juez de los Referimientos, y solicitatle la designacion de un
experto para que presente un informe respecto a algunas o todas las gestiones y/o
operaciones de la Sociedad. Dicho informe deberd ser conocido en la siguiente
Asamblea que vaya a conocet sobte el informe del Comisario, si hubiete uno.

Toda vez que esta accién sea ejercida, debera citarse al Gerente para que asista a la
audiencia que decida sobte la procedencia o no de la preparacién de dicho informe.

PARRAFO III: El o los Socios que representen el cinco por ciento (5%) del capital
social de la Sociedad tendran derecho a conocer a todo momento, el estado de las
cuentas, y la situacién econdémica en que se encuentre la Sociedad. Para ello debetan
apodetar a un Contador Puablico Autorizado.

ARTICULO 13: Libro de Cuotas. En el libro de Cuotas, se hara constar el nombre,
la direccién y el nimero de las cuotas que posee cada titular de cuotas. Toda
convocatoria a Asamblea y pago de dividendos se remitira a los socios a las direcciones
que apatezcan en el citado Libro de Cuotas o en otro libro llevado con el mismo
proposito.

ARTICULO 14: Pérdida del Certificado de Cuotas. En caso de pérdida de
certificado de cuotas, el propietario, para obtener la expedicién de los cettificados
sustituidos, deber4 notificat a la Sociedad, por acto de alguacil, la pérdida ocurrida; el
pedimento de anulacién de los cettificados perdidos y la expedicién de los cettificados
sustituidos. Fl peticionatio publicard en un periédico de circulacién nacional, una vez
pot semana durante cuatro semanas consecutivas, un extracto de la notificacion
conteniendo las menciones especiales. Transcurridos diez (10) dias de la dltima
publicaci6n, si no hubiete oposicién se expedira el peticionatio un nuevo cettificado,
mediante entrega de los ejemplates del peridédico en que se hubiesen hecho las
publicaciones, debidamente cettificadas por el editor. Los certificados perdidos se
considerardn nulos. Si hubiete oposicién, la Sociedad no entregara los certificados



sustituidos hasta que la cuestién sea resuelta entre el reclamante y el oponente, por
sentencia judicial no susceptible de recurso, o por transaccion, desistimiento o
aquiescencia.

ARTICULO 15: Enajenacion de Una Cuota Social. Las cuotas sociales podrin
ser dadas en prenda siguiendo el proceso establecido en el Articulo 9 de los presentes
reglamentos sobte la Transferencia de Cuotas y sujeto al Articulo 98 de la ley No.
479-08 sobtre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada.

ARTICULO 16: Aumento y Reduccion del Capital Social. El capital social podta
ser aumentado o reducido una o vatias veces pot modificacidén de estatutos y mediante
la decisién de la Asamblea General Extraordinaria.

PARRAFO I.- Del Aumento del Capital Social: Dicho aumento podt4 realizarse
pot la elevacién del valor nominal de las cuotas existentes, asi como por la cteacion
de nuevas cuotas sociales. Fn ambos casos, el aumento de capital podra consistir tanto
en nuevas apottaciones numeratias o en naturaleza al patrimonio social, en la
reevaluacién de los activos de la sociedad o en la transformacion de reservas o
beneficios que ya figuraban en dicho patrimonio.

1- 'También podti elevarse el capital social por la aportacion de créditos contra
la sociedad siempre y cuando estos sean liquidos y exigibles.

2- Cuando se quiete elevar el capital de la Sociedad por medio de la aportacion
de créditos, durante el tiempo de la convocatoria de la asamblea general
extraotrdinatia el gerente ha de poner en el domicilio social, al alcance de los
socios, un informe que ha de incorporarse al acta de asamblea que documente
la ejecucion del aumento. El informe tratard sobre la naturaleza vy
caracteristicas de dichos créditos, las generales de los aportantes, el nimero
de cuotas sociales que habrin de cteatse y la cuantia del aumento del capital.
En dicho informe ha de constatatse la concordancia de los actos relativos a
los créditos con la contabilidad social.

3- Cuando el aumento del capital consista total o patcialmente en aportes en
naturaleza, los gerentes, dutante el tiempo de la convocatoria de la Asamblea
General Extraordinaria han de ponet en el domicilio social, al alcance de los
socios, un informe que ha de incorporarse al Acta de Asamblea que
documente la ejecucién del aumento. Dicho informe ha de contener una
descripcién detallada de las aportaciones en naturaleza proyectada, su valot,
las generales de las personas que hayan de efectuarlas, el nimero de cuotas
sociales que hayan de crearse, la cuantia del aumento del capital, y las garantfas
adoptadas para la efectividad del aumento segin la naturaleza del bien
aportado. Siempte que el aumento del capital se haga total o patcialmente en
apottes en naturaleza, dichos aportes han de ser evaluados por un comisario
de apottes designados a unanimidad por los socios o mediante acto dictado!
pot el Juez Presidente de la Camara Civil y Comercial del Juzgado de Primera
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Instancia de Distrito Judicial, correspondiente al domicilio social y dichas
evaluaciones habrian de constar en las actas de las asambleas.

Cuando los aportes en naturaleza no excedan el veinticinco pot ciento (25%)
del capital social, pueden los socios a unanimidad, rescindit de los servicios
de un comisatio de apottes. Sin embatgo, en los casos que no haya intervenido
un comisatio de apoztes o que el valor asignado sea diferente al propuesto por
el comisatio de aportes, al o los gerentes de la sociedad y las demas personas
que hayan susctito el aumento del capital seran solidariamente responsables
frente a los terceros respecto del valor atribuido a los aportes.

El aumento de capital sélo se hara elevando el valor nominal de las cuotas
sociales cuando todos los socios estén de acuerdo excepto en el caso en que
se haga integramente con el cargo a las reservas o a los beneficios de la
Sociedad.

Cuando dicho aumento se haga integramente con cargo a las reservas o a los
beneficios de la Sociedad se requerird la aprobacién de los socios que
reptesenten mis de la mitad (1/2) de las cuotas sociales.

Cuando el aumento de capital se haga mediante la creacién de nuevas cuotas
sociales cada socio tendrd un derecho de preferencia de asumir un ntimero de
cuotas propotcional a las que posea en ese momento.

Dicha prefetrencia podra ser transmitida libremente ya sea a los sucesores del
socio; a su conyuge; sus ascendientes o descendientes; o a los mas socios de la
Sociedad.

Esta preferencia no serd valida cuando el aumento se deba en todo o en parte
a la fusién o escision de otra sociedad.

El plazo para ejercitar esta preferencia sea suprimido es necesario que se den
los tres requisitos siguientes:

() Fin la convocatoria de la asamblea se haya hecho constar la propuesta
de la  supresion del derecho de preferencia;

(i)  FEn la convocatoria de la asamblea se haya hecho constar el detecho
de los socios a examinar en el domicilio social un informe elaborado
pot o los Gerentes. En dicho informe debe establecerse el valor real
de las cuotas de la sociedad; debe justificarse de manera detallada la
propuesta y la contraprestacién que han de satisfacer las nuevas cuotas
y debe indicarse las generales de las personas a las que estas habran de
atribuirse;



(i)  El valor nominal de las nuevas cuotas, al igual que el importe de la
ptima (cuando hubiere), habran de cortesponderse con valor real
atribuido a las cuotas en dicho informe.

9- Para el aumento del capital es necesario que las cuotas sociales sean
enteramente susctitas y pagadas en plazo previamente fijado durante la
celebracion de la asamblea extraordinaria. I.a misma asamblea puede disponer
a su descripcién que el aumento quedara sin efecto en el caso de desembolso
incompleto. En caso de que la asamblea no disponga lo anterior, el capital
quedata aumentado en la cuantia efectivamente suscrita y pagada.

10- Cuando la Asamblea General Extraordinaria disponga que el aumento
quedati sin efecto en el caso de desembolso incompleto él o los Gerentes
deberin restituir las aportaciones realizadas dentro del mes siguiente contado
a partit del vencimiento del plazo fijado para el desembolso.

11- Cuando la modificacién estatutaria implique el aumento de capital por
susctipciones dinetatias, los fondos provenientes del pago de las cuotas
sociales deberin ser depositados en entidad de intermediacidn financiera por
las petrsonas que los reciban, en los ocho (8) dfas de su percepcion, en una
cuenta bancatia aperturada a nombre del receptor de dicho fondos y por
cuenta de la sociedad o abtir en una cuenta de la Sociedad si existiere.

12- Dicha modificacién ha de insctibitse en el Registro Mercantil y los fondos
depositados petmaneceran indisponibles hasta tanto no ocurra dicha
insctipcién. Una vez se inscriba la modificacién ante el Registro Mercantil,
dichos fondos podrin ser retirados por el o unos de los gerentes de la
Sociedad.

13- También podrin ser retirados dichos fondos por un mandatatio de la
sociedad una vez el depositatio expedida una certificacién.

PARRAFO II: De la Reduccién del Capital: Fn ningtn caso, antes, durante, ni
después de la reduccién del capital social de una sociedad, podra atentarse contra la
igualdad de los socios. La restituciéon del capital podra tenet por finalidad:

(i) Atendet y responder a las razones e indicadas justificaciones de un informe
aportado por el comisatio de cuentas;

(if) La testitucion total o parcial a los socios de sus aportaciones;

(iif) FI restablecimiento del equilibtio entte el capital y el pattimonio contable de |
la Sociedad disminuido como consecuencia de pérdida. '

Cuando la reduccién del capital se haga segtn lo establecido en el acdpite (ii) los socios |
respondetin entte si y con la Sociedad por el pago de las deudas sociales contraidas |
con anterioridad en la fecha en el que la reduccién haya sido inscrita en el Registro



Mercantil y durard hasta cinco (5) afios contador a partir de la fecha de dicha
insctipcion.

Dicha

responsabilidad tendrd como limite el importe recibido por concepto de

restitucién de la aportacion social.

1-

(i)

Esta tesponsabilidad podra ser eliminada si cuando se acordase la reduccion,
se acuerda una provision de reservas con cargo a beneficios o reservas libres
pot un impotte igual al percibido por los socios por concepto de restitucion
de la aportacién social.

Esta tesetva serd indisponible por un periodo de hasta cinco (5) afios contados
a pattit de la fecha en la que dicha asamblea fue inscrita en el Registro
Mercantil, 2 menos que antes de transcurridos esos cinco (5) afios hayan sido
satisfechas todas las deudas sociales contraidas con anterioridad dicha
inscripcion.

El proyecto de reduccidén de capital ha de notificarse, via alguacil, a los
acreedores de la sociedad, indicando que la o una de las causas de la reduccion
de capital consiste en la restitucién de sus aportaciones a los socios. Hsta
notificacién debe hacerse tres (3) meses antes de la Asamblea General
Extraotdinatia que ha de decidir sobre la reduccién de capital.

Durante estos tres (3) meses los acreedores tendrin derecho a oponerse a esta
teduccion y serd nula toda restituciéon que se realice antes de transcurtir este
plazo o toda restitucidén que se realice mientras persista la oposicion trabada
por cualquier acreedor.

Durante la Asamblea General Extraordinaria, los socios podtan, por
unanimidad decidir el procedimiento que ha de llevarse a cabo para la
devolucién de capital. En caso de no llegar a un acuerdo, el capital habra de
ser disttibuido protrata de las respectivas cuotas sociales.

Cuando la reduccién del capital se haga para reestablecer el equilibrio entre el
capital y el pattimonio contable disminuido como consecuencia de pérdidas,
no puede contar la sociedad con ninguna clase de teservas.

Para esta reduccién es necesario que se presenten como bases estado
financieros que deberan reunir las siguientes caracteristicas:

Deberan referitse a una fecha comprendida dentro de los seis (6) meses
inmediatamente anteriotes a la resolucién;

Debetin estar aptobados por la Asamblea General Ordinatia, luego de ser

verificados pot los auditores externos de la Sociedad que serd designado
pot €l o los gerentes;
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(i) Una vez auditados, dichos estados financieros deberan ser incorporarse al
cuetpo de la asamblea.

8- La Sociedad solamente podti comprar cuotas sociales con su propio capital
en caso en que la Asamblea General Extraordinatia haya decidido la reduccion
de capital por cualquier razén diferente a aquella motivada por pérdidas.

9- En este caso la gerencia podta autorizar la compra de un nimero determinado
de cuotas para anulatlas. Esta compra deber llevarse a cabo durante los tres
(3) meses siguientes a la expiracién del plazo establecido precedentemente pata
el ejetcicio del detecho de oposicion por los acreedores.

ARTICULO 17: No Disolucién de la Sociedad por Muerte u Otra Causa.
Prohibiciones. La Sociedad, no se disolvera por el fallecimiento, la interdiccién o la
quiebra de uno o de vatios socios. Los herederos, causahabientes o acreedotes de un
socio no pueden, pot cualquiet motivo que sea, provocar la colocacion de sellos sobte
los bienes y valotes de la Sociedad o pedir su particién o licitacién, ni inmiscuirse en
su administracién. Ellos deben, pata el ejetcicio de sus derechos, remitirse a los
inventarios sociales y a las deliberaciones de la Asamblea General y decisiones de él o
los gerentes.

ARTICULO 18: Limitacién Pecuniaria de los Socios. Los socios no estin
obligados, aun respecto de los tetceros, sino hasta la concurrencia del monto de sus
cuotas. Los socios no pueden ser sometidos a ninguna llamada de fondo ni a
restitucién de intereses o dividendos regularmente petcibidos, salvo las disposiciones

establecidas en la Ley.
TITULO IV

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 19: Administracion de la Sociedad. La direccién y administracién de
la Sociedad estardn a catgo de la Asamblea General de Socios y de uno o vatios sin
que exceda tres (3) Gerentes, quienes podrin set personas fisicas, socios 0 no y
ejercerdn las funciones expresamente indicadas en este contrato y pot la Ley.

DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

ARTICULOQO 20: Divisién de las Asambleas. La Asamblea General de los Socios,
regularmente constituida, representa la universalidad de las cuotas en que han sido
divido el Capital Social. Sus decisiones son obligatorias para todos los socios,
incluyendo a los ausentes, a los disidentes y a los incapaces, salvo las excepciones
prescritas en la Ley.

Las Asambleas Generales se dividen en Otdinatia Anual, Ordinaria y Extraordinaria.
Se llaman Ordinarias las Asambleas cuyas decisiones se refieren a hechos de gestion
o de administracién o a un hecho cualquiera de aplicacién o de interpretacién de los
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Estatutos. Se llaman Extraordinarias las Asambleas cuyas decisiones recaen sobre la
modificacion cualquiera de los Estatutos.

ARTICULO 21: Fecha y Lugar de Reunién de la Asambleas. La Asamblea
General Ordinaria Anual celebrara sus reuniones todos los afios dentro de los tres (3)
meses del cierre del ejetcicio social, en su domicilio social o a traves de cualquier
medio digital por el cual los socios puedan deliberar y decidir por comunicacién
simultinea o sucesiva, tales como videoconferencia, conferencia telefénica o cualquier
otro medio que petmita la comunicacién simultinea de las personas presentes, en
estricto apego del articulo 111 parrafo I, de la ley nim. 31-11, que modifica la ley nim.
479-08, sobtre Sociedades Cometciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Limitada del 10 de febrero de 2011. Sin embargo, podrin reunirse en cualquier otro
lugat, siempte y cuando se insette en la convocatoria el lugar y la hora de la asamblea.

ARTICULOQ 22: Convocatorias. I.as convocatorias pata las Asambleas Ordinarias
o Extraordinarias, de harin con diez (10) dias de anticipacién cuando menos,
mediante una comunicacién fisica o electronica; sin embargo, deberd obtenerse el
cotrespondiente acuse de recibo de parte de cada uno de los receptores de la
convocatotia para la celebracién de dicha Asamblea.

El o los socios que conformen por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de las
cuotas sociales podran requerir la celebracién de una asamblea. Aquellos socios que
constituyan el veinticinco por ciento (25%) de los socios, y sean propietatios de pot
lo menos el veinticinco por ciento (25%) de las cuotas sociales, podran igualmente
exigit la celebracion de una asamblea.

No obstante lo antetior, cualquier socio, independientemente de la proporcién de las
cuotas sociales que detente en la Sociedad, podrd demandar un referimiento que sea
designado un mandatatio para que convoque la celebracién de la asamblea y
establezca el orden del dia.

Adicionalmente, los socios podrin reunitse vilidamente sin necesidad de
convocatoria cuando se encuentren todos presentes o debidamente representados.

PARRAFO II: Orden del Dia. Todas las convocatotias pata la celebracién de una
Asamblea, independientemente del tipo de que se trate, deberan contener el orden del
dia, es decit, una explicacién de los asuntos que han de tratarse.

En aquellas Asambleas Generales Extraordinarias que introduzcan modificaciones a
los Estatutos, el otden del dia contenido de la convocatoria realizada para la
celebracién de las mismas, deberd contener detalladamente el texto que se pretende
modificat. ;

El Orden del Dia seta redactado por el o los Gerentes, o por la persona que efectie
la convocatotia de la Asamblea General. La Asamblea General no deliberara mas que
sobte las proposiciones que figuren en el orden del dia. Sin embargo, él o los Gerentes,
o la petsona que convoque la Asamblea, estara obligado a incluir en el orden del dia
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toda proposicién que emane de socios que representen el cien por ciento 100% de las
cuotas sociales, siempte que haya sido consignada por escrito y entregada con cinco
dias de antelacién a la fecha fijada para la reuniéon de la Asamblea. Toda resolucion
que fuere una consecuencia directa de la discusién provocada por un atticulo del
otden del dia podra ser sometido a votacion.

PARRAFO I: Los socios tendrin derecho a requetit los informes y/o aclaraciones
que tesulten necesatios, a los fines de obtener un entendimiento de los puntos que
seran tratados en la Asamblea, y que estén comprendidos en el orden del dfa.

Esta solicitud debet4 set formulada de manera escrita previa a la celebraciéon de la
Asamblea, o de manera vetbal durante la misma. El o los Gerentes deberan
obligatotiamente dar trespuesta, de manera vetbal o escrita, al socio que pidiere los
informes y/o aclataciones de lugar, dentro de un petiodo no mayor de diez (10) dias,
contados a pattit de la recepcion de la solicitud presentada por el socio.

El los Gerentes Unicamente podrin rehusarse a proveer al socio la informacion
requerida en aquellos casos en que la revelacion y/o difusién de la misma perjudique
los intereses de la sociedad, siempte y cuando el requerimiento de la informacién no
este secundada pot socios que compongan la décima parte (1/10) del capital social.

PARRAFO II: FEl o los Getentes deberin enviar a todos los socios, mediante una
comunicacién de manera escrita, a través de cualquier medio fisico, digital, electronico
que petmita confitmat su recepcién mediante acuse de recibo, el proyecto de las
resoluciones propuestas, respecto a las solicitudes realizadas de manera escrita por los
socios, asi como la documentacién (en caso de que aplique) que justifique,
complemente, o sitva pata proporcionar un mayor entendimiento a los socios del
proyecto de resolucion.

Las decisiones del conocimiento del orden del dia seran adoptadas en las asambleas
mediante resoluciones. No obstante, las partes que no puedan asistir a la celebracion
de la misma podtan votar a las resoluciones propuestas, manifestando su parecer de
manera escrita, por cualquier medio fisico, electronico o digital del cual se pueda
obtener acuse de recibo. ‘

Los socios que voten a las resoluciones desctitas bajo la forma descrita
ptecedentemente deberdn emitir dicha comunicacién en un petriodo de quince (15)
dias contados a pattir de la recepcién del proyecto de resolucion.

ARTICULO 23: Quétum y Composicién de las Asambleas. L.a Asamblea

General Ordinatia Anual y la Asamblea General Ordinaria estaran compuestas pot
socios o sus apoderados que tepresenten cuando menos el cincuenta y un por ciento
(51%) de las cuotas sociales. Si la Asamblea no alcanzare ese nimero, se convocara
una nueva Asamblea a fecha fija que deliberara vilidamente, cualquiera que sea la
propotcién de las cuotas sociales representado por los socios presentes.
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PARRAFO I: Los tequetimientos descritos precedentemente aplicaran de igual
forma para aquellos casos en que se realicen consultas escritas.

PARRAFO II: I.a Asamblea General Extraordinaria estara compuesta por los socios
o sus apoderados que representen cuando menos las tres cuartas (3/4) partes de las
cuotas sociales de la Sociedad. Si la Asamblea General Extraordinaria no retne el
quérum exigido podra ser convocada de nuevo una o mas veces, pero la Asamblea
asi convocada deliberard validamente con la presencia de los socios que representen
de una tercera (1/3) patte de las cuotas sociales.

ARTICULO 24: Mandatario de los Socios. Todo socio puede hacerse representar
en las Asambleas Generales por un mandatario, el cual podra ser uno de los socios de
la Sociedad. En caso de estar casado, esta representacién podra ser ejercida por su
conyuge. Sin embargo, los tltimos dos (2) escenarios planteados precedentemente no
tendran aplicacién cuando la Sociedad solo tenga dos (2) socios.

Los menores e incapaces serdn representados por sus tutores y administradores; y las
sociedades por una persona que tenga capacidad para representar el ser moral o por
una petsona que justifique un mandato especial y regular.

Patra poder concuttir a la asamblea, el apoderado debera depositar en el asiento social,
por lo menos un dfa antes de la reunioén, una constancia del poder junto con las cuotas
de su poderdante o con un certificado emitido por el Gerente, o uno de ellos en caso
de haber mas de uno, de los votos que correspondan.

El mandato de representacién sera valido unicamente para una sola asamblea, salvo
que en un mismo dfa, o en periodo de siete (7) dias se celebren vatias Asambleas. Sin
embargo, el poder de representacién otorgado al mandatario serd posteriormente
valido en aquellas Asambleas que tengan un orden del dfa igual al contenido en la
Asamblea celebrada para la cual se otorgd primariamente el poder de representacion.

PARRAFO I: Fl poder de representacién otorgado lo serd para la totalidad de las
cuotas sociales del poderdante, no pudiendo éste apoderar a un mandatario para una
fraccién de sus cuotas sociales, y a la vez votar el personalmente por la patte restante.

ARTICULO 25: Directiva de las Asambleas y Orden del dia. T.as Asambleas
Genetales seran ptesididas por el Gerente de la Sociedad, que ostente también la
calidad de Socio. Si mas de un Gerente, o ninguno de ellos, fuese Socio de la Sociedad,
se presidird la Asamblea el Socio presente que contenga la mayor cantidad de las
cuotas sociales, en caso de que uno o mas Socios posean la misma cantidad de cuotas
sociales, serd presidida por el Socio de mayor edad.

ARTICULO 26: Votos y Apoderados de los Socios. Cada cuota da derecho a un
voto. Las decisiones seran tomadas por mayoria de los socios presentes o
tepresentados. En caso de empate, el voto del Getrente que presida la Asamblea o el
Socio presente que contenga la mayor cantidad de las cuotas sociales, en caso de que
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uno o mas Socios posean la misma cantidad de cuotas sociales, sera presidida por el
Socio de mayor edad.

ARTICULO 27: Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual. Las

Asambleas Generales Ordinarias son competentes para estatuir sobre todas las
cuestiones que excedan de la competencia de él o los Gerentes, para conferir a este
tltimo las autotizaciones necesatias en caso de que los podetes que se le han atribuido
fuesen insuficientes, y para determinar soberanamente la conducta de los negocios
sociales. Cotresponde, en consecuencia, a la Asamblea General Ordinaria Anual:

)

b)

d)

Elegir al o los Gerentes y al Comisario de Cuentas cuando corresponda,
con excepciéon de los primeros cuya designacion ha sido establecida en
los presentes Dstatutos; y fijatles su remuneraciéon en caso de que
corresponda;

Revocat y sustituit en cualquier época al o los Gerentes, y al Comisario
de Cuentas cuando corresponda:

Para la remocién de los gerentes y al Comisario de Cuentas cuando
cotresponda, con excepcion de los primeros cuya designaciéon ha sido
establecida en los presentes Estatutos, y fijatles su remuneracién en
caso de que corresponda.

No obstante lo anterior, el o los Gerentes podran ser destituidos en

cualquier momento, mediante en aquellos casos en que intetrvenga una
decisi6én judicial motivada en causa legitima, interpuesta pot cualquier
sOclo.

Decidir respecto al ejercicio de la accién social de responsabilidad
contra el o los Getentes, y/o Comisatio de Cuentas en caso de que haya
lugat a ello, en aquellas violaciones a las funciones conferidas a estos
pot los presentes Estatutos y/o las leyes;

Conocer del informe o memotia anual de el o los Gerentes, asi como
los estados, cuentas y balances y aprobatlos o desaprobatlos:

Dicho informe deberd ser puesto a disposicién de los socios en el
domicilio de la Sociedad, con por lo menos quince (15) dias de
antelacion respecto a la Asamblea que conocera del informe, junto con
los estados y la documentacién que apoya dicho informe.

A partir de dicha fecha, los socios podran efectuar preguntas esctitas

respecto a dicho informe y documentos, a las cuales el o los Getentes
deberan dar respuesta en la Asamblea que conocera respecto a ellos.
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¢) Conocer el informe del Comisatio de Cuentas, si hubiere, sobre la
situacion de la Sociedad y del balance y las cuentas presentadas por el
(los) Gerente (s);

f) Discutit, aprobat, enmendar o rechazar dichas cuentas; examinar los
actos de gestion de los gerentes y comisarios y darles descargo si
proceden;

g) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticién o no de beneficios,
su forma de pago o el destino que debe darseles a los mismos;

h) Conferir al o los Getentes las autotizaciones necesatias para aquellos
casos en que los mismos realicen actividades de conformidad con el
objeto social, o susctiban acuerdos, mediante los cuales estos obtengan
un beneficio personal directo o indirecto en todos los casos en que sus
podetes sean insuficientes;

i) Confetit a cualquiet otra persona distinta al o los Gerentes que ella
designe, los poderes que ella considere necesarios y pata actuar en
tepresentacion de la Sociedad; y,

i) Regularizar cualquier nulidad, error u omisién cometidos en la
deliberacion de una Asamblea General Ordinaria antetior.

ARTICULOQ 28: Atribuciones de la Asamblea General Ordinaria. I.a Asamblea
General Ordinatia conoce y decide de todos los actos y operaciones que se refieren a
la administracion de la Sociedad y tendran las siguientes atribuciones:

a) Hjercer las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria Anual cuando por
cualquiet causa no se haya reunido dicha Asamblea o cuando no haya resuelto
algunos asuntos de su competencia;

b) Removert y sustituit, en cualquier época, al o los Gerentes y al Comisatio de
Cuentas de la misma, si hubiere;

¢) Acotdar la participacién de la Sociedad en la constitucién de consotcios,
asociaciones, sociedades en particion, “joint-ventures”, “partnerships”, o
similares, segin convenga a los intereses de la Sociedad.

ARTICULO 29: Asamblea General Extraordinatia. T.a Asamblea General
FExtraordinaria conoceri:

a) Del aumento o teduccién del capital social;

b) De la transformacion, fusién o escisiéon de la Sociedad,;
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c) De la disolucién de la Sociedad o de la limitacién o reduccién del término de
duracién de la misma;

d) De la enajenacién o transferencia de todo el activo de la Sociedad; y,
e) De la modificacién de cualquier articulo de los presentes Estatutos.

PARRAFO I: No obstante, el quérum requerido en estos Estatutos para la
celebracién de las Asambleas Generales Extraordinarias, los socios que representen
pot lo menos el cincuenta por ciento (50%) de las cuotas sociales podran resolver el
aumento del capital social en aquellos casos de incorporaciéon al mismo de los
beneficios o de reservas.

ARTICULO 30: Asambleas Combinadas. T.a Asamblea General puede ser
Otdinaria y Extraotdinatia a la vez, si retine las condiciones indicadas en los presentes
Estatutos, en ese caso la asamblea serd combinada tratando los asuntos que le
competen a cada una por separado.

ARTICULO 31: Actas de las Asambleas Generales. Se redactaran actas de las
sesiones de las Asambleas Generales por el Gerente o la persona que presida dichas
Asambleas, en las cuales se plasmatin las deliberaciones de los socios, y contener las
siguientes informaciones:

@) La fecha, hora y lugar de la reunion;

(ii) Los nombres, nacionalidad, documento de identidad, profesion, estado
civil y domicilio, en caso de que se trate de una petrsona fisica;

(ili) Para el caso de que se trate de una persona moral, debera incluirse el nombte
de la misma, su domicilio y asiento social, nimero de RINC (st es
dominicana), el certificado de Registro Mercantil, o su equivalente si se
trata de una sociedad extranjera, y las generales del representante de la
misma, conforme lo establecido en el acépite anterior;

(iv)Las genetales y calidades de quien preside la Asamblea, de conformidad con
las disposiciones establecidas anteriormente en el acapite (if) del
presente Articulo;

(v) Indicacion de los socios que fueron representado en la Asamblea, y las
generales del trepresentante, de conformidad con las disposiciones
contenidas en el acapite (i) de este Articulo,

(vi) La proporcién de las cuotas sociales que cada socio posee;
g
(vii) Los documentos que fueton sometidos en la celebracién de|la
Asamblea; \
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(viii) Los ptoyectos de tesoluciones propuestas, una breve descripcion de
los debates que acontecieton en dicha Asamblea, y el resultado de las
votaciones;

(ix) Si en la misma se trato algin tema mediante consulta escrita debera
adjuntatsele a la respuesta que rindié cada socio; y,

(x) Las actas deberan ser aprobadas por la propia Asamblea.

Las decisiones adoptadas en las Asambleas tendrin fuerza ejecutoria desde su
aprobacion.

Podré requetitse, a solicitud de los socios que tepresenten la vigésima (1/20) parte de
las cuotas sociales, la presencia de un notario que levante acta auténtica de lo acaecido
en la asamblea, sin embatgo, no se requerird la aceptacion del acta al final de la
Asamblea, sin que esto signifique que la misma no poseera la misma fuerza vinculante
y ejecutotia que las demas actas que no precisan de la concutrencia de un notatio.

La solicitud para la intetvencién del notario procedera cuando la misma sea efectuada
pot lo menos cinco (5) dias antes de la celebracion de dicha Asamblea. Los honotatios
cobtados pot el notatio serin cubiertos por la Sociedad.

El o los Getentes de la Sociedad, debetan conservat en el domicilio de la Sociedad un
Libro de Actas de las Asambleas celebradas pot los Socios, el cual debera conservar
de manera cronoldgica todas las Actas que celebre la Sociedad.

Las copias o los exttactos de las actas de las Asambleas y de las consultas escritas que
se expidan harin fe cuando sean firmadas por el Gerente de la Sociedad, o en caso de
haber més de uno, pot cualquiera de ellos, y llevaran estampado el sello de la Sociedad.

PARRAFOQ: Los socios podrin acordar decisiones que competan a la Sociedad a
través de consultas esctitas que serdn redactadas por el Gerente y circuladas para la

firma de los socios en el lugar donde se encuentre. Todo esto se hard consignar en el |

acta que se levante para contener dicha consulta. Las decisiones tomadas de lesta
forma tendran la misma fuetza ejecutotia que aquellas emanadas de la reunién de los
socios mediante asamblea convocada al efecto. '

TITULO IV

DE EL O LOS GERENTES

ARTICULO 32: Gerente. La sociedad designaré uno o varios Gerentes, los cuales
podrén actuar de manera individual en nombre y tepresentacién de la Sociedad.
Dichos Gerentes seran personas fisicas, socios o no de la Sociedad y desempefiatin
sus funciones pot un petiodo de UN (1) afio o hasta que su o sus sucesores s¢an
designado y tomen posesion. Podrin ser reclectos indefinidamente.

18



PARRAFO I: Designacién del o los Primeros Gerentes. Sera designado como
Gerente de ésta Sociedad, por el periodo establecido precedentemente, el sefiot:

ANTONIO ALONSO AYALA
IBARRA, panamefio, mayor de edad,
soltero, empresario, provisto del pasaporte
nim. PA0445393, domiciliado y residente
en la calle Dakris, casa nam. 06407,
Comunidad Los Rios, Corregimiento de
Ancén, Panama

PARRAFO 1II: Funciones de los Getentes. Fl o los Gerentes deberin actuar en
consonancia a lo establecido en la Ley y en los presentes Estatutos, exhibiendo en
todo momento la mas absoluta lealtad frente a la Sociedad y procurando realizar todas
las actuaciones de un buen hombre de negocios.

Sélo podrin ser Gerentes de la Sociedad aquellas personas a las que le esté permitido
ejetcer el comercio, no pudiendo desempefiar estas funciones aquellas personas que
hayan sido condenadas por infracciones criminales, los menores de edad no
emancipados y los incapaces.

El o los Gerentes podran delegar sus atribuciones, total o patcialmente, a cualquier
petsona que ellos estimen conveniente, mediante poder de delegacién donde se
especifiquen las atribuciones transmitidas, sin embargo, serdn responsables
solidariamente de las actuaciones realizadas por aquellas personas en la cual delegaron
sus attibuciones.

El o los Gerentes tienen la direccién y administracion de la Sociedad durante el
petiodo en que la Asamblea General de socios no esté deliberando, y durante ese
petiodo podrin resolver cualquier asunto que no sea de la atribucién exclusiva de la
Asamblea General.

ARTICULO 33: Retribucién de el o los Gerentes: El o los Gerentes no recibiran
retribucién por sus servicios como tales, pero la Asamblea General podra sefialar uha
remuneracién por asistencia a las reuniones del Consejo y podra, ademas, autorizar el
reembolso de gastos de viaje, comidas y hoteles para aquellos casos en que el o los
Getentes no tesidan en el lugar que deba de celebrarse la Asamblea. La prohibicion
de la tetribucién a el o los Getentes no impide el pago de otros servicios cuando el
miembro actué, ademds, como funcionario, agente o empleado de la sociedad.

ARTICULO 34: Poderes, deberes y obligaciones del (los) Gerente (s): Pata
desarrollar el objeto social y sujeto a las condiciones, restricciones y limitaciones que
de tiempo en tiempo disponga la Asamblea General, el o los Gerentes se dirigiran,
formulatan en la politica, otientardn y administraran la Sociedad. Por lo tanto, el ©
los Getentes podran:

a) Autotizat o ratificar los contratos celebrados a nombre de la Sociedad,;
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b) Nombrar y reemplazar los empleados y mandatarios de la Sociedad;

c) Cumplir, hacer cumplir y ejecutar cualquier mandato o acuerdo de la
Asamblea General y estos Estatutos;

d) Iniciar y perseguir las acciones y procedimientos judiciales, oficiales,
administrativos de cualquier naturaleza que juzgue conveniente.
Proveer la defensa de la Sociedad en toda accién o procedimiento que
se intente o prosiga contra ella. Someter a la Sociedad al arbitraje.
Desistir y pactar las acciones después de iniciadas. Provocar la quiebra
a los deudotes de la Sociedad cuando lo juzgue oportuno;

e) Autorizar concordatos; hacerse representar y votat en las reuniones de
acreedores;

f) Adquirir bienes de toda clase y los equipos y efectos necesarios para el
desenvolvimiento de la Sociedad;

g) Autorizar la apertura y operacion de todo tipo de cuentas bancarias y
designar las personas con capacidad para librar cheques, letras de
cambios, pagarés y demis efectos de comercio, en nombre de la
Sociedad;

h) Contratar la apertura de cartas de crédito en pesos dominicanos o
moneda extranjera, solicitar fianzas, suscribir contratos de fianza,
celebrar contratos de arrendamiento financiero y contratar y endosar
créditos documentarios;

i) Autorizar la adquisicién de préstamos destinados a los gastos del
negocio;

j) Hipotecar, constituir en anticresis, otorgar privilegios, gravar los bienes |
de la Sociedad, arrendar o afectar de cualquier otro modo los bienes |
inmuebles de la Sociedad;

k) Cancelar hipotecas, privilegios y demas gravamenes a favor de Ja
Sociedad;

) Fijar el precio de venta de las cuotas en una cantidad que no sera nnunca
infetior a su valor nominal;

m) Celebrar cualquier tipo de actos o contratos relacionados con el objeto |
social, tales como contratos de asesotias y setvicios, asi como para la |
construccién de cobras, instalaciones e implementos necesatios y la
adquisicion de articulos, efectos y materiales utilizables en “sus
empresas;
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P)

y)

Fijar la fecha de pago de los dividendos, después que hayan sido
acotrdados pot la Asamblea General de Socios, en un periodo no mayor
a los nueve (9) meses, contados a partir de la celebracion de la Asamblea
General Ordinaria que los declare; '

Adquitit la compra, permuta, arrendamiento o de cualquier otro modo,
bienes muebles e inmuebles para la Sociedad;

Vendet, permutar, o de cualquier otro modo enajenar los bienes
inmuebles de la Sociedad;

Atrrendar los inmuebles pettenecientes a la Sociedad, cuando estos no
sean necesarios para el negocio social;

Fijar los gastos generales de la administracion;

Presentar todos los afios a la Asamblea General Ordinaria un informe
que contenga la telacidén de las operaciones sociales durante el ejercicio
transcutrido entre el Gltimo y el precedente inventario;

Dirigir, de acuetdo con las leyes vigentes en la Republica Dominicana,
con estos Distatutos y los acuerdos y resoluciones de la Asamblea
General, la otganizacién y marcha de los negocios de la Sociedad y
llevar su representacion;

Contratar seguros, transpottes, depdsitos en almacenes generales,
pudiendo endosar pélizas, conocimientos de embarque o insttumentos
similates en el transporte matitimo, terrestre o aéreo y otros
documentos de seguto, transpotte y condiciones generales de deposito
y trealizar cualquier actividad de indole mercantil o civil que sea
conveniente para cumplit con los fines sociales; '

Entregat bienes en custodia y en depésito, asi como retiratlos;
Otorgar garantias en forma de fianza o aval;

Promover la reunién de la Asamblea General Extraordinaria a los fines
de conocer sobte la reduccién del capital social;

Someter a consideracién de la Asamblea General o del Consejo de
Directotes aquellos asuntos que a su juicio deban conocet esos
organismos cuyo estudio, consideracion y decision convengan a la
Sociedad;

Convocar la Asamblea General de socios siempre que lo creyere
opottuno, o cuando lo soliciten el o los socios que representen por lo
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menos la mitad (1/2) de las cuotas sociales, o que constituyan la cuatta
parte (1/4) de los socios y sean propietatios de la cuarta parte (1/4) de
las cuotas sociales;

aa) Firmar los certificados de cuotas de la Sociedad, asi como las
cettificaciones de actas de la Asamblea General y cualquier otra
certificacion;

bb)Redactar y consetvar en buen otden el domicilio social las actas de las
Asambleas Generales;

cc) Llevar el Libro de Cuotas v anotar en el las transferencias de las cuotas
. 0 y .
y los cambios de direccién de los socios, tan pronto se notifiquen a la
Sociedad;

dd) Otganizar y preparar las Asambleas Generales; y,
ee) Custodiat el sello de la Sociedad,;

La enumeracion que antecede es enunciativa y no limitativa, y, por lo tanto, él o los
Getentes tienen en general, facultades o poderes suficientes para realizar todos los
actos, ya fueren de administracién o de disposicion, utiles o necesatios, a su juicio,
para la buena marcha de los negocios de la Sociedad.

ARTICULO 35: De los Registro Contables y el Informe de Gestion Anual. Los
Getentes debetin conservar en el domicilio de la Sociedad un libro registro en el cual
consten de manera cronolégica, todas las operaciones comerciales realizadas por la
Sociedad, y deberan de cumplit con los requerimientos fijados normalmente
aceptados por las pricticas y los usos cometciales.

Estos registros serviran de base para la prepatacién de los Estados Financieros, los
cuales deberan demostrar la situacién financiera de la Sociedad, debiendo estos
reflejar los tresultados de las operaciones llevadas a cabo pot la Sociedad en
determinado periodo, los cambios en el patrimonio si los hubiera, los flujos de
efectivo y las divulgaciones que deberan contenet las notas a los estados financieros.

PARRAFO I: El informe de gestion Anual que debe preparar él o los Gerentes
debeti incluir las siguientes informaciones:

- El nombre de todos los Gerentes de la Sociedad, en caso de que
hubiese mas que uno;

- Fecha de cietre del ejercicio;
- Los Estados Financieros auditados de la sociedad;
- Una breve descripcién genetal del negocio al que se dedica la sociedad;
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- Los factotes de tiesgos que afectan al negocio;

- Los difetentes locales que posee la sociedad;

- Aquellos procedimientos legales actuales;

- Su anlisis tespecto a la situacién financiera y resultado del ejercicio;

- Los cambios contables que hayan sutgido, debiendo hacerse mencion
de la cuantificacién de los mismos;

- Las invetsiones trealizadas;

- Los apottes, naturaleza y forma en que estos fueron hechos;

- Toda aquella informacién que tenga relevancia para el patrimonio
social.

ARTICULO 36:

Declaraciéon Jurada de los Gerentes. Una vez concluido el

cjercicio fiscal de la Sociedad, él o los Gerentes deberin suscribir una declaracion
jurada acetca de su responsabilidad, respecto al contenido de los Estados Financieros,
cl Informe de gestién que presentaren a la Asamblea de Socios, y el manejo del control
interno de la sociedad. Dicha declaracién deberda contener por los menos, las
siguientes informaciones:

2)

b)

d)

Que la informacién financiera contenida en el informe de gestion
y en los estados financieros ha sido debidamente tevisada pot
ellos;

Que todas las informaciones financieras, incluyendo los Estados,
son clertas, y que no tienen conocimiento de que los mismo se
hayan vaciado informaciones faltas u omisiones significativas;

Que los tequisitos establecidos en el Articulo 35 de estos Estatutos
para la elaboracion del Informe de gestion han sido
cuidadosamente obsetvados, tomados en cuenta y cumplidos;

Hacer mencién sobte las carencias observadas en la estructura o
funcionamiento de aquellos que ejetcen los controles internos en
la Sociedad, que pudiera afectar el dptimo desarrollo del objeto de|
la Sociedad,;

Aquellas defraudaciones a la Sociedad, en caso de que hayan|
ocurtido; y,
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f) Cualquiet cambio significativo ocutrido con posterioridad al cietre
fiscal de la sociedad en los controles internos, o en las actividades
declaradas en los estados financietos, que pudieran incidir en la
situacion financiera de la sociedad, en los resultados de
operaciones, cambios en el patrimonio y/o en los flujos de
efectivo.

ARTICULO 37: Convenciones Celebradas por El o Los Gerentes con
Intervencion de la Sociedad: Lin los casos en que los socios o él o los Gerentes
celebren acuerdos en los que la Sociedad intervenga, independientemente de que lo
haga de forma directa o inditecta, el 0 los Gerentes o el Comisario de Cuentas deberin
elaborar un informe contentivo de estas convenciones, el cual debera estar puesto a
disposicién de los socios con por los menos quince (15) dias de antelacién a la
celebracion de dicha Asamblea.

Dicha Asamblea, la cual decidira sobte el informe presentado, no computara para el
cilculo del quérum y de la mayotfa requerida por la votacién, las cuotas sociales
pettenecientes al socio que interviene en la suscripcion de los convenios.

La Asamblea que conozca de dichos acuerdos debera ser celebrada en un periodo no
mayot a un (1) mes luego de la realizacion de dichos acuetdos.

Fl Socio o el Gerente contratante asumirdn las consecuencias que afecten a la
Sociedad, como resultado del desarrollo de aquellos acuerdos que no hayan sido
aprobados pot la Asamblea. Dicha responsabilidad serd de forma individual o
solidariamente, segtin el caso.

Si la Sociedad no contara con un Comisatio de Cuentas, estos acuerdos a lo que hace
referencia el presente atticulo, cuando sean realizados por un Gerente No-socio, s6lo
podran ser celebrados si los mismos son sometidos a la aprobacién de una Asamblea
General.

PARRAFO I: No serin considetadas como acuerdos, y por ende no estaran|
sometidos al conocimiento y aprobaciéon de una Asamblea General, aquellas|
convenciones relativas a opetaciones normales concluidas en condiciones usuales.

PARRAFO II: Los Socios y los Gerentes no podtin bajo ninguna citcunstancia
susctibit préstamos con la sociedad o hacerse beneficiar de un sobre giro de cualquiet
tipo de cuentas de ella, sea ésta cotriente o no; asi como tampoco podran utilizar la
sociedad para garantizar sus obligaciones con terceros.

Esta disposicién se extenderd a los representantes legales de las personas morales que
sean socios, al conyuge y a los ascendientes y descendientes de los socios y getentes

de la Sociedad, asi como también a cualquier petsona que sea interpuesta en la |

realizacién de estas actuaciones, con el objetivo de burlar dicha prohibicion.
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ARTICULO 38: Deberes de los Gerentes: A Menos que exista autotizacidn
expresa y uninime de la Asamblea General de Socios, no podran los Gerentes, los
representantes permanentes de las personas morales que sean administradores, el
conyuge, ni ninguno los ascendientes ni descendientes de los antetiores:

@) Tomar un préstamo dineto y/o bienes de la Sociedad;

(i)  Usar cualquier tipo de servicios, bienes o créditos de la sociedad en
ptovecho propio o de un patiente, representados o sociedades
vinculadas;

(i) ~ Usar un beneficio propio o de terceros relacionados las
oportunidades comerciales de que tuvieran conocimientos en razon
de su cargo y que a la vez constituya un petjuicio para la Sociedad;

(iv)  Divulgar los negocios de la sociedad, ni la informacién social a la
que tengan acceso en razén de su cargo y que no haya sido
divulgada oficialmente por la Sociedad. Salvo requerimiento de
cualquier autoridad puiblica o competente;

(v)  Recibir de la Sociedad, ninguna remuneracién, petmanente o0 no,
aparte de las que se indican en el articulo 229, parrafo 11, de la Ley
No. 479-08 sobte Sociedades Cometciales y Empresas Individuales
de Responsabilidad Limitada.

ARTICULO 39: Responsabilidad del o los Gerentes. El o los Getentes s6lo
responden, individual o solidariamente, segin el caso, a la fiel ejecucion de sus
mandatos y no contraen ninguna obligacion personal ni solidatia relativa a los
compromisos sociales.

PARRAFO I: Aquellas actuaciones emanadas por un gerente que comprometan la
responsabilidad del mismo, no acarearan Responsabilidad para aquel Gerente que no
haya tenido conocimiento de la ejecucién de dicha actuacién, o que no haya estado
de acuerdo con la conclusién del mismo.

PARRAFO II: Los socios podran ejercer su derecho de reparacién de dafios y
perjuicios suftidos, bien sea de manera conjunta o individual, como consecuencia de
la falta ocasionada por los Gerentes en el ejercicio de sus funciones, sin impottar que
las mismas sean causadas mediante una accién u omisién. Igualmente, podran
requerit, a nombte de la Sociedad, las indemnizaciones que le corresponden a la
misma, en ocasion a faltas cometidas por €l o los Gerentes.

PARRAFO III: El o los Gerentes no podrin, salvo autorizacién otorgada
exptesamente pot los socios de la sociedad, participar, bien sea actuando a su propio
nombre, o a través de un tercero en actividades comerciales que produzcan una
situacion de competitividad entre la Sociedad.
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ARTICULO 40: El Comisario. I.a Sociedad podt asignar un Comisatio de Cuentas
quien set4 asignado en las Asambleas Ordinarias Anuales, pot un petiodo de tres (3)
anos.

Dicho funcionario debera poseet la calidad de contador publico autorizado con al
menos tres (3) afios de experiencia en auditaria de empresas.

Fl Comisatio de Cuentas podra teelegirse una o mas veces y su designacion, funciones
y atribuciones estatdn sujetas a lo establecido en la Ley General de las Sociedades
Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada, No. 479, y muy
especialmente a lo establecido en ella en sus articulos 244, 245, y 240.

Si la Sociedad hubiese desighado a un Comisatio de Cuentas, debera convocatlo
durante el mismo perfodo que convoca a los socios, a la Asamblea que conozca de
los informes rendidos por este, y en aquellos casos en los que la Ley establece la
designacién obligatotia del Comisatio de Cuentas, a pena de nulidad de las
designaciones en ella adoptadas.

Los estados financieros auditados, los deméis documentos pertinentes para la
realizacién de parte del Comisatio del informe, deberan ser puestos a su disposicion,
por lo menos un (1) mes previo a la convocatoria para la celebracion de la Asamblea
que conocetd sobre dicho informe.

Dicho funcionatio tendr4 fundamentalmente las siguientes obligaciones:

a) Presentar a la Asamblea Ordinatia Anual un informe sobre la situacion de la
Sociedad y sobte las cuentas y balances presentado por él o los Gerentes. A tal
efecto, él o los Gerentes deberd ponet a disposicion, los libros y papeles de la
Sociedad dentro del plazo determinado por la Ley, para que este pueda
examinat todas las operaciones de la Sociedad,

b) Remitir su informe a él o los Gerentes de la Sociedad con quince (15) diﬁs,
pot lo menos, de antelacién a la fecha de la Asamblea General Ordinatia
Anual, para que este se encargue de remitirlo a los socios;

c) Presentar a la Asamblea General un informe contentivo de los acuerdos
susctitos directa o indirectamente entre la sociedad y uno de sus gerentes o
socios, dentro del mes de celebrada dicha convencion;

d) Requerir del presidente de la Sociedad o de quien haga sus veces, en los casos
que estime graves o de urgencia, que convoque una Asamblea General, el
mismo puede también convocatla en el caso de resistencia o inhabilitacién del
Presidente o de quien haga sus veces, debiendo fijar el Orden del Dia y
entregatlo a el Secretatio cinco (5) dias antes del dfa que fije pata la reunion de
la Asamblea General. ‘
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ARTICULOQO 41: Fallecimiento, Dimision u otra Causa del Comisatio de
Cuentas. En caso de fallecimiento, dimisién, negativa o impedimento del Comisatio
de Cuentas, sin que la Asamblea General haya procedido a su reemplazo o una nueva
nominacion, de acuerdo con el principio que le inviste, con capacidad suficiente para
ello en todo momento, de hara la designacién de dicho funcionatio o su reemplazo
por medio de ordenanza del Presidente del Tribunal de Comercio del asiento social,
dictada a requerimiento de todo interesado y debidamente citado ¢l o los Gerentes.

TITULO VI

EJERCICIO SOCIAL,
FONDO DE RESERVA LEGAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 42: Ejetcicio Social. Fl ejetcicio social comenzar el dfa (1ro) de enero
y terminara el dfa treinta y uno (31) de diciembre de cada afio. Sin embatgo, el primer
ejercicio social comenzard el dia de la constitucion definitiva de la Sociedad y
terminara el dia treinta y uno (31) de diciembre del presente afio.

ARTICULO 43: Fondo de Reserva Legal. 1.a Sociedad tendrd un fondo de reserva
legal que serd integrado en la siguiente forma: Anualmente se sepatatd un cinco pot
ciento (5%) por lo menos de los beneficios netos obtenidos, hasta que la tesetva
alcance una décima (1/10) patte del capital social susctito y pagado de la Sociedad.

ARTICULO 44: Dividendos, Reservas y Reinversiones. Las utilidades que
obtenga la Sociedad, una vez cubiertos los gastos de operacién y administracion y las
aportaciones al Fondo de Reserva Legal, deberan ser distribuidas entte los socios a
titulo de dividendos, mediante una Asamblea General Ordinaria, a mas tardar a los
nueve (9) meses contados a pattir de la celebracién de la Asamblea General Ordinatia
los declare.

PARRAFO: I.a Asamblea podri tesolver que los dividendos que ella decida repartit
sean pagados en efectivo o en naturaleza, en un solo pago o en vatios pagos sucesivos.

TITULO VII

TRANSFORMACION, FUSION
Y ESCISION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 45; Transformacién- fusion- Escisién. La Sociedad podra decidit
trasformatse, fusionarse o escindirse en otro tipo societario o con otra sociedad,
respectivamente, mediante la aprobacién de una tesolucion que asi lo apruebe, a través
de la celebracién de una Asamblea General Extraordinaria, conforme los requisitos
establecidos en estos Hstatutos pata su celebracidn, y para la modificacién de los
mismos. !

PARRAFO: Si la Sociedad hubiere designado un Comisatio de Cuentas, éste debera
preparar un informe que describa detalladamente la situacién de la Sociedad.

27



Dicho informe deberd ser conocido previo a la aprobacién de la transformacion,
fusién o escisién, segin corresponda.

El procedimiento de transformacion, fusién y escisién, se realizard con atreglo a la
Ley.

TITULO VIII
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 46: Disolucién — Liquidacion. La Sociedad podti disolverse cuando
se retna por lo menos una de las siguientes condiciones:

a) Impedimento pata desarrollar el objeto social para el cual fue constituida la
Sociedad;

b) Imposibilidad del funcionamiento adecuado de la Sociedad producto de
suspension en sus funciones de la Gerencia de la misma;

¢) Inactividad durante pot lo menos tres (3) afios consecutivos, de las actividades
que conforman el objeto social de la Sociedad;

d) Reduccién de una cantidad menor al cincuenta por ciento (50%) del capital
social, con relacién al pattimonio de los activos de la Sociedad.

En caso de que la disolucién sea impulsada por esta Gltima causa, los Socios
deberan decidir respecto a dicha disolucién dentro de un periodo no mayor a los
cuatro (4) meses transcurridos a partir de la Asamblea que aprueba las cuentas que
reflejan dichas pérdidas.

Si la disolucién es aptrobada, la Sociedad deberd ajustar, mediante aumento o

reduccién de su capital social, hasta alcanzar un monto por los menos igual a

aquellas pérdidas que no hay sido posible imputar a las tesetvas, o a por lo menos |
a la mitad del capital social.

Adicionalmente, los Socios podrin mediante tresolucién adoptada en la
celebracién de una Asamblea General Extraordinaria, decretar la disolucién de la
Sociedad.

La Asamblea que conozca si la Sociedad debe continuar o si se debe pronunciar
su disolucién anticipada de la Sociedad por causas distintas a las enumeradas |
precedentemente, y la Asamblea General Fxtraordinatia podrd delibetar

validamente sobre esta proposicion.

PARRAFO I; En caso de disolucién de la Sociedad, la Asamblea Genetal
Extraordinaria reglamentat4 el modo de liquidacién de la misma y designaran la o
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las personas que hayan de practicarla, cesando ¢l o los Getentes desde ese
momento en sus funciones. Si esa Asamblea no establece la forma de liquidacion
ni nombra los liquidadotes o el liquidador Gnico, él o los Gerentes asumirin la
representacidn plena de esta y la practicaran de acuerdo con la ley. En caso de que
hayan sido designados él o los liquidadores y estos hayan dimitido o se encuentten
impedidos, la Asamblea General, convocada por el socio mas diligente, proveerd
su reemplazo. Durante la liquidacion la Asamblea General continuard actuando
validamente con todos sus podetes y derechos, hasta la completa liquidacion de la
Sociedad.

PARRAFOQO II: Tas convocatorias, reuniones y deliberaciones de la Asamblea
General serdn autotizadas pot él o los liquidadores y se efectuaran en la forma y
condiciones establecidas pot los presentes Estatutos para la celebracion de las
Asambleas Generales Extraotrdinatias. Los liquidadores estaran encargados de
realizar, atin amigablemente, el inventatio de todo el activo mobiliario e
inmobiliatio de la Sociedad y de cubrir todo el pasivo, teniendo para estos fines
los podetes mis extensos. Los liquidadores representardn a la Sociedad respecto
de los tetcetos y en consecuencia, ejerceran como demandantes o demandados
todas las acciones; consentitan desistimientos y levantamientos con o sin pagos;
celebraran atreglos, transigirin en todo estado de causa y en general, hardn sin
reserva alguna todo lo que consideren necesario o conveniente a la liquidacion.

PARRAFO III: Las copias y extractos de las actas de las deliberaciones de la
Asamblea General setdn cettificados pot el liquidador, o en caso de haber mas de
uno, pot cualquiera de ellos. Ta Asamblea General, regularmente constituida,
conserva durante la liquidacién las mismas atribuciones que durante el curso de la
Sociedad, especialmente el poder de aprobar las cuentas de la liquidacién y de dat
finiquitos a los liquidadores.

PARRAFO IV: Al término de la Sociedad y después del pago integral y definitivo
de todas las deudas y cargas sociales, el activo restante sera empleado en rembolsar
ptimeramente las sumas en capital liberado y no amortizado que representen|las
cuotas. Lo demas serd dividido en partes iguales entre todas las cuotas.

TITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQ 47: Contestaciones entre Socios o entre Estos y la Sociedad.
Todas las contestaciones que puedan suscitarse durante la existencia de |a
Sociedad o en el proceso de su liquidacién entre los socios y la Sociedad o entte
los socios entre si, en razon de los negocios sociales, serin sometidas a los
ptocedimientos descritos por la ley.

PARRAFO: Todo socio, en caso de litigio, debera hacer eleccién de domicilip

en la jurisdiccién del asiento social, donde podran realizarse validamente todas las '

notificaciones a que haya lugar. En caso de que no se haga la eleccién de domicilio
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dentro de la jurisdiccion del domicilio social, socios, mediante los presentes

Estatutos hacen formal eleccién de domicilio en los domicilios que apatezcan en
los libros sociales llevados por el Sectetario de la Sociedad

HECHO de manera electrénica a través de la plataforma digital teams, y
APROBADO mediante correo electronico de confirmacion de los socios, hoy dia
ocho (8) del mes de septiembre del afio Dos Mil Veintiuno (2021)

Confirmacién eléctronica aayala(@riscco.com

confinacidn electronica becerrafroilan(@hotmail.com

ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA

FROILAN BEERRA JIMENEZ
Socio-Gerente

(En calidad de Gerente de RISCCO, S. de
R.L.)

Socio
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“RISCCO BERATUNG DO S. R. L.”

Capital Social: RD$100,000.00
Valor de cada cuota social: RD$1,000.00
Santo Domingo, Distrito Nacional Repuiblica Dominicana

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Reptblica Dominicana, a los ocho
(8) dias del mes de septiembre del afio Dos Mil Veintiuno (2021), siendo las diez
(10:00 A.m.) de la mafiana, se encuentran reunidos en Asamblea General Constitutiva,
pot convocatotia tealizada en fecha ocho (8) de septiembre del Dos Mil Veintiuno
(2021), encontrandose reunidos los socios fundadores que componen esta sociedad a

traves de la plataforma virtual teams; Los socios fundadores:

1) El ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA, panamefio, mayor de edad,
soltero, emptesatio, provisto del pasaporte nim. PA0445393, domiciliado y
residente en la calle Dakris, casa nim. 6407, Comunidad Los Rios,
Corregimiento de Ancén, Panama; quien posee la cantidad de cincuenta (50)

cuotas sociales, igual nimero de votos;

2) La razon social RISCCO, S. de R.L., entidad debidamente constituida de
conformidad con las leyes de Panama, titular del Registro Unico de
Conttibuyentes (RUC) Num. 1551710-1-1279 DV50, con su domicilio social
ubicado en la Avenida Ricardo J. Alfaro Edificio Century Tower Num. 1514,
Cottegimiento de Bethania, Panama, debidamente representada potr su
gerente, el sefior FROILAN BECERRA JIMENEZ panamefio, mayor de
edad, provisto de la cédula de identidad nim. 8-166-701, domiciliada y
residente Ciudad de Panami, Casa No.572, Utbanizacién Paseo del Valle,
Cortegimiento de Juan Diaz, Panama; quien posee la cantidad de cincuenta

(50) cuotas sociales, igual nimero de votos;

Actuando en calidad de fundadotes de la sociedad “RISCCO BERATUNG DO S.
R. L.” y titulates de todas las cuotas sociales en las que esta dividido el cd'pital de
mencionada sociedad, han decidido aprobar a unanimidad las siguientes dedisiones:
PRIMERO: Aptobacién conforme y unanime de los Estatutos Sociales de ' la
Sociedad;

SEGUNDO: APROBAR la designacion estatutaria del sefior ANTONIO

ALONSO AYALA IBARRA, panamefio, mayor de edad, soltero, empresatio, /| >

provisto del pasaporte nim. PA0445393, domiciliado y residente en la calle Daktis,)
casa nim. 6407, Comunidad Los Rios, Cottegimiento de Ancdn, Panama, ¢omo

getente de la sociedad por un petiodo de Seis (6) afios.



TERCERO: CONSTITUIR definitivamente la compaiifa y fijar su domicilio social.
Los socios unicos, acogieron y aptobaron a unanimidad de votos las decisiones
siguientes:

PRIMERA DECISION
Los socios APRUEBAN conforme y a unanimidad los Estatutos Sociales redactados
a los ocho (8) dias del mes de septiembre del afio Dos Mil Veintiuno (2021).

SEGUNDA DECISION
Los socios han decidido a unanimidad APROBAR, al gerente de la Sociedad, sefior
ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA. Pot un periodo de seis (06) afios.
Al encontratse todos los reunidos de maneta virtual a través de la plataforma teams,
presentes y debidamente representados en la Junta General Constitutiva el o los
designados gerentes han aceptado desempeiiar las funciones pata las cuales ha sido

clegido de acuerdo a la ley y los Estatutos Sociales.

TERCERA
Los socios han decidido a unanimidad DECLARAR, definitivamente constituida la
Sociedad “RISCCO BERATUNG DO S. R. L. ”, fijando su asiento social en la
calle Rafael Augusto Sinchez Num. 86, Piantini Roble Cotporate Center, Santo

Domingo de Guzman, Republica Domminicana.

Sesi6n celebrada a traves de la aplicacién teams, y aprobada a traves de los cotteos de
confirmacién aayala@riscco.com y becerrafroilan@hotmail.com, a los ocho (8) dias
del mes de septiembre del afio Dos Mil Veintiuno (2021).

Confirmaciin eléctronica a traves de correo confirmacion eléctronica a traves de correo

ANTONIO ALONSO AYALA FROILAN BECERRA JIMENEZ

LBARRA (En calidad de Gerente de RISCCO,
Socio-Gerente S. de R.L.)

Socio

., O, %) ™
. ORIGINAL() - ».
FECHA: 15/08/21  HORA/L1i47 g.m.
NO. EXp. 925775 RIMG17BL72S
LIBRD: 60 4 JFQUO

Y TR & .
VALOR:  200.00 S Gy LN On 0 P
DOC:  ACTAY NOMINAASAMBLEA ' o 7, T <] \_\\
CONSTITUTIVA &7 (7 iy &

Y p

NUM:  3040704C0 (

IMPUESTO DGII N
NUM.: 219532957486 FECHA: 10/09/21
VALOR:  RD$1,000.00

AR



Wednesday, September 8, 2021 at 1:37:35 PM Atlantic Standard Time

‘Asunto: Re: ASAMBLEA CONSTITUTIVA 08/09/2021 de RISCCO BERATUNG DO S.R.L.
Fecha: Wednesday, September 8, 2021 at 11:57:32 AM Atlantic Standard Time

De: Antonio Ayala I.

A: Auribel Mera
CcC: Froilan Becerra
Buenas:

Apruebo el contenido del documento enviado y las decisiones tomadas en la asamblea.

Antonio

On Wed, Sep 8, 2021 at 10:00 AM Auribel Mera <AMera@|habogados.com.do> wrote:
| Estimados socios,

Adjunto el acta de asamblea constitutiva de RISCCO BERATUNG DO S.R.L. contentiva de la

| deliberacién y aprobacién de las resoluciones de fecha 08/09/2021 a través de la plataforma de
|

| teams, a los fines de extender correo de confirmacién con respecto a su contenido.

El presente correo fungira como prueba de la deliberacion y aprobacion de las resoluciones 'y
| estatutos conforme al articulo 21 de los referidos estatutos y al articulo 111 parrafo |, de la ley nam.
31-11, que modifica la ley nim. 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de

| Responsabilidad Limitada del 10 de febrero de 2011.
!

Cordialmente.

Antonio Ayala l.
VP Ejecutivo
RISCCO

t: +507 279-1410 ext.104 | c; +507 6675 0644 | f: +507 279-0720
WWW.riscco.com

,-/_/-
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Wednesday, September 8, 2021 at 6:13:42 PM Atlantic Standard Time

'Asunto: RE: ASAMBLEA CONSTITUTIVA 08/09/2021 de RISCCO BERATUNG DO S.R.L.
Fecha: Wednesday, September 8, 2021 at 4:36:05 PM Atlantic Standard Time

De: Froilan Becerra

A: Auribel Mera, Antonio Ayala I.

Apruebo el contenido del documento enviado y las decisiones tomadas en la asamblea.
Froilan Becerra

De: Auribel Mera <AMera@lhabogados.com.do>

Enviado: martes, 7 de septiembre de 2021 3:28 p. m.
Para: Antonio Ayala |. <aayala@riscco.com>; Froilan Becerra <becerrafroilan@hotmail.com>

Asunto: ASAMBLEA CONSTITUTIVA 08/09/2021 de RISCCO BERATUNG DO S.R.L.

Estimados socios,

Adjunto el acta de asamblea constitutiva de RISCCO BERATUNG DO S.R.L. contentiva de la deliberacion
y aprobacién de las resoluciones de fecha 08/09/2021 a través de la plataforma de teams, a los fines
de extender correo de confirmacion con respecto a su contenido.

El presente correo fungird como prueba de la deliberacién y aprobacion de las resoluciones y estatutos
conforme al articulo 21 de los referidos estatutos y al articulo 111 parrafo |, de la ley nium. 31-11, que

modifica la ley nim. 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada del 10 de febrero de 2011.

Cordialmente.
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“RISCCO BERATUNG DO S. R. L..”
Capital Social: RD$100,000.00
Valor de cada cuota social: RD$1,000.00
Santo Domingo, Distrito Nacional Republica Dominicana
Registro Mercantil No. 178172SD

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA CELEBRADA POR LOS
SOCIOS DE LA ENTIDAD COMERCIAL “RISCCO BERATUNG DO S. R.
L.” EL, DIA TRECE (13) DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL

VEINTTUNO (2021).

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Reptblica
Dominicana, el dia trece (13) del mes de octubre del afio dos mil veintiuno (2021), -
siendo las ocho (8:00 a.m.) de la mafiana, se encuentran reunidos, por convocatoria
realizada en fecha trece (13) de octubre del dos mil veintiuno (2021), encontrandose
teunidos los socios que componen esta sociedad a traves de la plataforma virtual
teams, para conocet de la Asamblea General Ordinaria, de conformidad con los

estatutos sociales.

Al inicio de la reunidn, el sefior ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA, en su
calidad de getente de la sociedad, asumid la Presidencia de la Asamblea y leyé la
némina de presencia de los socios a esta Asamblea, certificando el nmero de socios
y comptrobando que se encontraban presentes o representados el ciento por ciento
(100%) del capital de la Sociedad, cumpliendo plenamente el quérum exigido por los
estatutos de la Sociedad pata la celebracién de esta Asamblea.

En consecuencia de todo lo cual, el Getente declard validamente reunida esta
Asamblea y confirmé que la misma podfa deliberar sobre los temas del orden del dfa.

El Gerente exhibi6 y puso a disposicién de los presentes los siguientes documentos,

a sabet:
1. Noémina de Presencia de la Asamblea;

2. Ejemplar de los Estatutos Sociales vigentes y actualizados;
3. Ley 479-08, sobte Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de

Responsabilidad Limitada.

Inmediatamente, el Getente procedié a leer el orden del dia, el cual era el siguiente:

Punto nimeto uno (1): Aprobar la validez de la Asamblea para sesionar
como Asamblea General Ordinatia;

Punto ntimero dos (2): Autorizar al sefior Antonio Alonso Ayala Ibatta a

apettura de una cuenta bancatia, en cualquier entidad
internacional. 7

representar a la razén social “RISCCO BERATUNG ﬁ é,&j’ en Ja
ancar
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Punto ntimero tres (3): Autotizar al seflor Antonio Alonso Ayala Ibarra a
trepresentat a la razén social “RISCCO BERATUNG DO S. R. L.” en el
proceso de inscripcién de esta como ptoveedor del Estado por ante la
Direccién General de Contrataciones Ptblicas de la Republica Dominicana.

Punto niimero cuatro (4): Autorizar a la seflora Auribel Mera Tavatez a
realizar las gestiones necesarias en las instituciones publicas requeridas para el
cumplimiento de lo dispuesto en esta acta de Asamblea General Ordinaria.

Punto ntimeto cinco (5): Tema libre.

Dicho lo anterior, se procedié a conocer del primer tema del orden del dia el cual
consistia en aprobar la validez de la Asamblea en cuestidon para sesionar y tomat
decisiones validas como Asamblea General Ordinatia.

Acto seguido, sin necesidad de debate alguno, fue aprobada a unanimidad de votos la
resolucién que se copia a continuacion:

PRIMERA RESOLUCION:

Los socios de la razén social “RISCCO BERATUNG DO
S. R. L.», RESUELVEN tomar acta y dat constancia de la
renuncia de los socios a los requisitos y plazos de la
convocatoria exigidos en los Estatutos Sociales para la
celebracién de las Asambleas Generales Ordinarias por
encontrarse todos presentes y, en consecuencia, declaran la
validez de la ptesente asamblea para deliberar y tomar
decisiones validas como Asamblea General Ordinaria.

Sometida a votacion esta resolucion, es aprobada a unanimidad de votos.

De inmediato, el gerente propuso a los Asambleistas, conocer y decidir sobte el
segundo tema del orden del dia, el cual consistia en otorgat autotizacion para
representar a la razén social “RISCCO BERATUNG DO S. R. L.”, en la apertura de
una cuenta bancaria en cualquier entidad bancaria nacional o internacional, al sefiot
Antonio Alonso Ayala Ibatta, de generales que constan a continuacion:

ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA, panamefio, mayor de edad,
soltero, empresatio, provisto del pasaporte ntim. PA0445393, domiciliado
y residente en la calle Daktis, casa nim. 6407, Comunidad Los Rios,
Cottegimiento de Ancén, Panama.

Acto seguido, sin necesidad de debate alguno, fue aprobado a unanimidad de votos

———

la resolucién que se copia a continuacion:

SEGUNDA RESOLUCION:




TLos socios de la razdn social “RISCCO BERATUNG DO
S. R. L., RESUELVEN tomar acta y dar constancia de la
autotrizacién  otorgada al socio-gerente ANTONIO
ALLONSO AYALA IBARRA, a representar a la razdn social
“RISCCO BERATUNG DO S. R. L.”, enla apertura de una
cuenta bancaria en cualquier entidad bancaria nacional o
intetnacional. En consecuencia, queda autorizado a firmar y
realizar todas las actuaciones necesatias en nombre de la razdn
social “RISCCO BERATUNG DO S. R. L.”, para tales
fines y con facultad de realizar cualquier manejo financiero o
gestion requerida.

Sometida a votacion esta resolucion, es aprobada a unanimidad de votos.

De inmediato, el gerente propuso a los Asambleistas, conocer y decidir sobre el tercer
tema del orden del dia, el cual consistia en ototgar autorizacién para representar a la
razén social “RISCCO BERATUNG DO S. R. L., en el proceso de inscripcién de
la entidad comercial como proveedot del Estado por ante la Direcciéon General de
Contrataciones Publicas de la Reptblica Dominicana, al sefior Antonio Alonso Ayala
Ibatra, de generales que constan a continuacion:

ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA, panamefio, mayor de edad,
soltero, empresatio, provisto del pasaporte nim. PA0445393, domiciliado
y residente en la calle Dakris, casa nam. 6407, Comunidad Los Rios,
Cotregimiento de Ancén, Panama.

Acto seguido, sin necesidad de debate alguno, fue aprobado a unanimidad de votos
la resolucién que se copia a continuacion:

TERCERA RESOLUCION:

TLos socios de la razén social “RISCCO BERATUNG DO
S. R. L.”, RESUELVEN tomat acta y dar constancia de la
autorizaciéon  otorgada al  socio-gerente ANTONIO
ALLONSO AYALA IBARRA, a representar a la razén social
“RISCCO BERATUNG DO S. R. L., en el proceso de
insctipcién como proveedor del Estado por ante la Direccion
General de Compras y Contrataciones Ptblicas de la Republica
Dominicana. En consecuencia, queda autorizado a firmar y
realizar todas las actuaciones necesarias en nombre de la razdon
social “RISCCO BERATUNG DO S. R. L.”, para tales
fines y con facultad de realizar cualquier manejo financiero o

gestién requerida.
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De inmediato, el gerente propuso a los Asambleistas, conocer y decidir sobte el cuatto
tema del orden del dfa, el cual consistia en autotizar a la sefiora Auribel Mera Tavarez
a realizar las gestiones necesarias en las instituciones ptblicas requetidas pata el
cumplimiento de lo dispuesto en esta acta de Asamblea General Otdinatia.

Acto seguido, sin necesidad de debate alguno, fue aprobado a unanimidad de votos
la resolucién que se copia a continuacion:

CUARTA RESOLUCION:

Los socios de la razén social “RISCCO BERATUNG DO
S. R. L.”, OTORGAN poder a la sefiora Auribel Mera
Tavarez, dominicana, mayot de edad, titular de la cédula nam.
402-2199935-8, patra que actuando en nombre y representacion
de esta sociedad comercial, tealice cualquier actuacion
necesaria o pettinente para la consecucién o ejecucién de lo
dispuesto por estas resoluciones, asi como para tetitat
documentos y susctibit cualquier solicitud, instancia y/o
documentacién necesaria trelacionadas con las decisiones
adoptadas en la presente acta, ante las instituciones publicas y
privadas cotrespondientes, incluyendo pero no limitindose a:
la Direccién General de Contrataciones Pablicas y la Camara
de Cometcio y Produccién correspondiente.

1

Sometida a votacion esta resolucidn, es aprobada a unanimidad de votos.

Finalmente, se les ofreci6 la palabra a los socios presentes, y comprobandose que no
habfa nadie mas con tema a proponet, solicitando el uso de la palabta o presentando
mocién alguna, el gerente de la sociedad declaré clausurada esta Asamblea General
Ordinaria de la sociedad, siendo las nueve horas de la mafiana (9:00 A. M.), en el dia,
mes y afio, antetiormente indicados en fe de lo cual se ha redactado la presente acta.

Sesién celebrada a traves de la aplicacién teams, y aprobada a traves de los correos de
confirmacién aayala@riscco.com y becerrafroilan@hotmail.com, a los trece (13) dias

del mes de octubte del afio dos mil veintiuno (2021), en virtud de lo dispuesto en el
articulo 21 de los Estatutos Sociales de “RISCCO BERATUNG DO S. R. L.”

2 Vad AT confirmacion eléctronica a traves de correo

ANTONIO ALONSO AYALA FROILAN BECERRA JIMENEZ

IBARTR (En calidad de Gerente de RISCCO,
Socio-Gerente S. de R.L.)
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Wednesday, October 13, 2021 at 4:35:06 PM Atlantic Standard Time

" Asunto: Re: Asamblea General Ordinaria de fecha 13 de octubre de 2021
Fecha: Wednesday, October 13, 2021 at 8:05:41 AM Atlantic Standard Time

De: Antonio Ayala I.

A: Auribel Mera

CC: Froilan Becerra, Smirna Sanchez, Jorge Antonio Lépez Hilario, Leilani Paniagua
Buenas:

Apruebo el contenido del documento enviado y las decisiones tomadas en la asamblea.

Antonio

On Wed, Oct 13, 2021 at 7:00 AM Auribel Mera <AMera@lhabogados.com.do> wrote:
| Estimados socios,

' Adjunto el acta de la Asamblea General Ordinaria celebrada en fecha 13/10/2021 a través de la

| plataforma de teams, a los fines de extender correo de confirmacién con respecto a su contenido.
|
; El presente correo fungird como prueba de la deliberacién y aprobacion de las resoluciones

' contenidas en la misma conforme al articulo 21 de los referidos estatutos y al articulo 111 pdrrafo |,
' de laley nim. 31-11, que modifica la ley nim. 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas

| Individuales de Responsabilidad Limitada del 10 de febrero de 2011.

Antonio Ayala I.
VP Ejecutivo

RISCCO

l
|
|

t: +507 279-1410 ext.104 | c: +507 6675 0644 | f: +507 279-0720
WWW.Triscco.com
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Wednesday, October 13, 2021 at 4:35:13 PM Atlantic Standard Time

"Asunto: RE: Asamblea General Ordinaria de fecha 13 de octubre de 2021
Fecha: Wednesday, October 13, 2021 at 8:47:37 AM Atlantic Standard Time

De: Froilan Becerra
A: Auribel Mera, Antonio Ayala I.
CC: Smirna Sanchez, Jorge Antonio Lopez Hilario, Leilani Paniagua

Buenos dias:
Apruebo el contenido del documento enviado y las decisiones tomadas en la asamblea.

Froildn Becerra

De: Auribel Mera <AMera@lhabogados.com.do>

Enviado: martes, 12 de octubre de 2021 8:30 p. m.

Para: Antonio Ayala |. <aayala@riscco.com>; Froilan Becerra <becerrafroilan@hotmail.com>

Cc: Smirna Sanchez <ssanchez@riscco.com>; Jorge Antonio Lopez Hilario <JLopez@lhabogados.com.do>;

Leilani Paniagua <LPaniagua@lhabogados.com.do>
Asunto: Asamblea General Ordinaria de fecha 13 de octubre de 2021

Estimados socios,

Adjunto el acta de la Asamblea General Ordinaria celebrada en fecha 13/10/2021 a través de la
plataforma de teams, a los fines de extender correo de confirmacién con respecto a su contenido.

El presente correo fungird como prueba de la deliberacion y aprobacion de las resoluciones contenidas
en la misma conforme al articulo 21 de los referidos estatutos y al articulo 111 pérrafo |, de la ley num.
31-11, que modifica la ley nim. 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada del 10 de febrero de 2011.
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“RISCCO BERATUNG DO S. R. L »
Capital Social: RD$100,000.00
Valor de cada cuota social: RD$1,000.00
Santo Domingo, Distrito Nacional Repablica Dominicana
Registro Mercantil No. 1781725D

NOMINA DE PRESENCIA DE LOS SOCIOS DE LA ENTIDAD COMERCIAL
“RISCCO BERATUNG DO S. R. L.”, QUE ASISTIERON A LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA CELEBRADA EN FECHA TRECE (13) DEL MES DE

OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO (2021).

Socios

Cuotas Sociales

ANTONIO ALONSO AYALA
IBARRA, panamefio, mayor de edad,
soltero, empresatio, provisto  del
pasaporte nam. PA0445393,
domiciliado y tesidente en la calle
Dakris, casa nim. 6407, Comunidad Los
Rios, Cortegimiento de Ancon, Panama;
y la razdn social

RISCCO S. de R.L., entidad cometcial
debidamente constituida de
conformidad con las leyes de Panama,
titular ~ del ~ Registto  Unico de
Conttibuyentes (RUC) Num. 1551710-
1-1279 DV50, con su domicilio social
ubicado en la Avenida Ricatdo J. Alfaro
Edificio Centuty Tower Num. 1514,
Corregimiento de Bethania, Panama.

50

50

TOTAL

100

Votos Total, de RD$
50 RD$50,000.00
50 RD$50,000.00
100 RD$100,000.00

Firman de acuerdo al contenido de la presente Némina de presencia los miembros de la

Junta General Ordinaria:




M / / / confirmacion electronica becerrafrotlan(@.hotmail.com

ANTONIO ALONSO AYALA FROILAN BECERRA JIMENEZ
IBARRS (En calidad de Gerente de RISCCO,
Socio-Gerente S.de R.L.)
Socio
CERTIFICACION:

El sefior ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA, quien ostenta la calidad de Socio-
Gerente, y ha asumido la Presidencia de esta Asamblea, certifica que la presente Nomina
es correcta y verdadera. Sesién celebrada a través de la plataforma teams, hoy dia trece
(13) del mes de octubtre del afio dos mil veintiuno (2021).

Ay £ L L)

ANTONIO ALONSO AYALA IBARRA

Socio-Gerente

ORIGINAL
FEC-A: 15/10/21 HORA: 10:28 a.n.

NO. EXP.: 936457 R M. 17817250

LIBRO: 60 FoLIO: 296
OR:  200.D
\él:JquR AC\'AY NOMINA ASAMBLEA

GENERAL ORIDINARIA

NUM.: 2069225RD
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Wednesday, October 13, 2021 at 4:34:39 PM Atlantic Standard Time

Asunto: Re: Nomina de Presencia Asamblea General Ordinaria Riscco Beratung Do 13 de octubre de 2021
Fecha: Wednesday, October 13, 2021 at 8:06:25 AM Atlantic Standard Time

De: Antonio Ayala I.

A: Auribel Mera

CC: Froilan Becerra, Smirna Sanchez, Leilani Paniagua, Jorge Antonio Lépez Hilario
Buenas:

Apruebo el contenido del documento enviado y las decisiones tomadas en la asamblea.

Antonio

On Wed, Oct 13, 2021 at 7:00 AM Auribel Mera <AMera@lhabogados.com.do> wrote:
| Estimados socios,

Adjunto la Némina de presencia correspondiente a la Asamblea General Ordinaria celebrada en
' fecha 13/10/2021 a través de la plataforma de teams, a los fines de extender correo de confirmacién

' con respecto a su contenido.

El presente correa fungira como prueba de la deliberacién y aprobacion de las resoluciones
contenidas en la m,\isma conforme al articulo 21 de los referidos estatutos y al articulo 111 parrafo |,
| de laley nim.31-11, que modifica la ley nium. 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas

' Individuales de Responsabilidad Limitada del 10 de febrero de 2011.

Antonio Ayalal.
VP Ejecutivo
RISCCO

[ |
{ i

t: +507 279-1410 ext.104 | c: +507 6675 0644 | f: +507 279-0720
WWW.riscco.com
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Wednesday, October 13, 2021 at 4:34:53 PM Atlantic Standard Time

Asunto: RE: Nomina de Presencia Asamblea General Ordinaria Riscco Beratung Do 13 de octubre de 2021
Fecha: Wednesday, October 13,2021 at 8:43:04 AM Atlantic Standard Time

De: Froilan Becerra
A: Auribel Mera, Antonio Ayala I.
CC: Smirna Sanchez, Leilani Paniagua, Jorge Antonio Lépez Hilario

Buenos dias:
Apruebo el contenido del documento enviado y las decisiones tomadas en la asamblea.

Froilan Becerra

De: Auribel Mera <AMera@lhabogados.com.do>
Enviado: martes, 12 de octubre de 2021 8:32 p. m.

Para: Froilan Becerra <becerrafroilan@hotmail.com>; Antonio Ayala I. <aayala@riscco.com>

Cc: Smirna Sanchez <ssanchez@riscco.com>; Leilani Paniagua <LPaniagua@l|habogados.com.do>; Jorge

Antonio Lopez Hilario <JLopez@lhabogados.com.do>
Asunto: Nomina de Presencia Asamblea General Ordinaria Riscco Beratung Do 13 de octubre de 2021

Estimados socios,

Adjunto la Némina de presencia correspondiente a la Asamblea General Ordinaria celebrada en fecha
13/10/2021 a través de la plataforma de teams, a los fines de extender correo de confirmacion con

respecto a su contenido.

El presente correo fungird como prueba de la deliberacién y aprobacién de las resoluciones contenidas
en la misma conforme al articulo 21 de los referidos estatutos y al articulo 111 pérrafo I, de la ley nim.
31-11, que modifica la ley nim. 479-08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de
Responsabilidad Limitada del 10 de febrero de 2011.
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

{ A
WY
CAMARA registro

SANTO DOMINGO mercantil
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO DE VERIFICACION QUE LE
PERMITE SER VALIDADO INGRESANDO A
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EL REGISTRO MERCANTIL DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE SANTO DOMINGO DE CONFORMIDAD CON
LA LEY NO. 3-02 DEL 18 DE ENERO DEL 2002, EXPIDE EL SIGUIENTE:

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA
REGISTRO MERCANTIL NO. 178172SD
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DENOMINACION SOCIAL: RISCCO BERATUNG DO, S.R.L.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA RNC: 1-32-45076-2

FECHA DE EMISION: 15/09/2021 FECHA DE VENCIMIENTO: 15/09/2023
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SIGLAS: NO REPORTADO
NACIONALIDAD: REPUBLICA DOMINICANA

CAPITAL SOCIAL: 100,000.00

MONEDA: RD$

FECHA ASAMBLEA CONSTITUTIVA/ACTO: 08/09/2021
FECHA ULTIMA ASAMBLEA: 11/01/2022

DURACION DE LA SOCIEDAD: INDEFINIDA
DOMICILIO DE LA EMPRESA:
CALLE: RAFAEL AUGUSTO SANCHEZ NUM. 86, PIANTINI ROBLE CORPORATE CENTER

SECTOR: NO REPORTADO
MUNICIPIO: SANTO DOMINGO

DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA:

NO. VALIDACION: 083F7B24-B7A4-407D-AF62-ACEB816D7ABA RM NO. 178172SD PAG. 1de 4



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

TELEFONO (1): NO REPORTADO
TELEFONO (2): NO REPORTADO

CORREO ELECTRONICO: NO REPORTADO

FAX: NO REPORTADO
PAGINA WEB: NO REPORTADO

ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD: SERVICIO, COMERCIO

OBJETO SOCIAL: PRESTAR SERVICIOS DE CONSULTORIA EN GENERAL, PRINCIPALMENTE EN LO RELATIVO A
REVISIONES DE SEGURIDAD, ADMINISTRACION DE RIESGOS, ADMINISTRACION DE RIESGOS TECNOLOGICOS,
FORTALECIMIENTO DE LA FUNCION DE AUDITORIA INTERNA DE SISTEMAS, CONSULTORIA EN TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION, CONSULTORIA EN AUDITORIA DE SISTEMAS, PERITAJES POR DELITOS INFORMATICOS,
CONSULTORIA EN FORENSIA DIGITAL, CONSULTORIA EN MATERIA DE SOFTWARE, DESARROLLO, IMPLANTACION E
IMPLEMENTACION DE SOFTWARE Y OTRAS SEMEJANTES, ENTENDIENDOSE ADEMAS, QUE SIEMPRE PODRA
AMPLIAR SUS ACTIVIDADES A CUALQUIER RAMO QUE TENGA POR OBJETO EL FAVORECER EL DESARROLLO DE LA
SOCIEDAD. LA SOCIEDAD PODRE EMPRENDER NEGOCIOS POR SI MISMA O TENER PARTICIPACION EN OTRAS
SOCIEDADES, YA SEA POR CREACION DE SOCIEDADES QUE ELLA REALICE, APORTES O FUSION DE CUALQUIER
MANERA. COMO CONSECUENCIA DE LOS OBJETOS ANTES INDICADOS Y SIN QUE SU ENUMERACION PUEDA SER
CONSIDERADA COMO LIIMITATIVA, LA SOCIEDAD REALIZARA TODAS LAS OPERACIONES INDUSTRIALES,
COMERCIALES, FINANCIERAS, MOBILIARIAS E INMOBILIARIAS QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON UNO DE
LOS OBJETOS SENALADOS O QUE FUEREN DE NATURALEZA A FAVORECER EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD Y A
FACILITAR EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETOS SOCIALES; IGUALMENTE PODRA DEDICARSE A CUALQUIER OTRA
OPERACION O ACTIVIDAD.

PRINCIPALES PRODUCTOS Y SERVICIOS: CONSULTORIA, SEGURIDAD, ADMINISTRACION DE RIESGOS, AUDITORIA
INTERNA DE SISTEMAS, CONSULTORIA EN TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, SISTEMAS, PERITAJES POR DELITOS
INFORMATICOS, IMPLEMENTACION DE SOFTWARE

SISTEMA ARMONIZADO (SA): NO REPORTADO
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SOCIOS:
NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/IPASAPORTE CIVIL
ANTONIO ALONSO AYALA CALLE DAKRIS, CASA NUM. PA0445393 REPUBLICA Soltero(a)
IBARRA 6407, COMUNIDAD LOS RIOS, DOMINICANA
CORREGIMIENTO DE ANCON,
PANAMA
RISCCO, S. DE R.L. REP. AVENIDA RICARDO J. ALFARO PANAMA
POR. FROILAN BECERRA EDIFICIO CENTURY TOWER
JIMENEZ NUM. 1514, CORREGIMIENTO

DE BETHANIA, PANAMA
CANTIDAD SOCIOS: En el presente certificado figuran 2 de 2 socios.

CANTIDAD CUOTAS SOCIALES: 100.00
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ORGANO DE GESTION:

NO. VALIDACION: 083F7B24-B7A4-407D-AF62-ACEB816D7ABA RM NO. 178172SD PAG. 2 de 4



Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

NOMBRE CARGO DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO

/PASAPORTE CIVIL
ANTONIO ALONSO Gerente CALLE DAKRIS, CASA NUM. PA0445393 REPUBLICA Soltero(a)
AYALA IBARRA 6407, COMUNIDAD LOS DOMINICANA

RIOS, CORREGIMIENTO DE
ANCON, PANAMA

DURACION ORGANO DE GESTION: 1 ANO(S)

ADMINISTRADORES/PERSONAS AUTORIZADAS A FIRMAR:
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NOMBRE DIRECCION RM/CEDULA NACIONALIDAD ESTADO
/PASAPORTE CIVIL
ANTONIO ALONSO AYALA CALLE DAKRIS, CASA NUM. PA0445393 REPUBLICA Soltero(a)
IBARRA 6407, COMUNIDAD LOS RIOS, DOMINICANA
CORREGIMIENTO DE ANCON,
PANAMA
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COMISARIO(S) DE CUENTAS (SI APLICA):
NO REPORTADO
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ENTE REGULADO: NO REPORTADO NO. RESOLUCION: NO REPORTADO
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TOTAL EMPLEADOS: NO REPORTADO MASCULINOS: NO REPORTADO FEMENINOS: NO REPORTADO
SUCURSALES/AGENCIAS/FILIALES: NO REPORTADO
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NOMBRE(S) COMERCIAL(ES)
NOMBRE NO. REGISTRO
RISCCO BERATUNG DO 648751
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REFERENCIAS COMERCIALES REFERENCIAS BANCARIAS
NO REPORTADO NO REPORTADO
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COMENTARIO(S)
NO POSEE
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ACTO(S) DE ALGUACIL(ES)
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Ave. 27 de Febrero No. 228. La Esperilla, Torre Friusa, D.N. Cédigo Postal 10106
Tel:809-682-2688 Email:servicioalcliente@camarasantodomingo.do Website: www.camarasantodomingo.do RNC:401023687

NO POSEE
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ES RESPONSABILIDAD DEL USUARIO CONFIRMAR LA VERACIDAD Y LEGITIMIDAD DEL PRESENTE DOCUMENTO A
TRAVES DE SU CODIGO DE VALIDACION EN NUESTRA PAGINA WEB:
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y CUENTA CON PLENA VALIDEZ
JURIDICA CONFORME A LA LEY NO. 126-02 SOBRE COMERCIO ELECTRONICO, DOCUMENTOS Y FIRMAS DIGITALES.
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s
Santiago E. Mejia Ortiz
Registrador Mercantil

*** No hay nada mas debajo de esta linea ***
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IMPUESTOS

_@ : INTERNOS

DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS Facha
Pagina 1 de 1
FORMULARIO CONFIRMACION LECTURA CODIGO DE ETICA

Nosotros, RISCCO BERATUNG DO, S.R.L., RNC No. 1-32-45076-2, declaramos que hemos
leido y entendido el Cédigo de Etica por el cual se rige la Direccion General de Impuestos
Internos.

Link: https://dgii.qov.do/transparencia/comprasContrataciones/Documents/Codigo-de-
Etica-Mayo-2021.pdf?csf=1&e=h2YBKQ

Antonio Alonso Ayala Ibarra en calidad de Representante Legal debidamente autorizado para

actuar en nombre y representacion de RISCCO BERATUNG DO, S.R.L.
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